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Resumo: Os estudos de género aplicados as ciéncias sociais tém, ha algum tempo,
analisado como se estruturam as relagdes de poder que sujeitam as mulheres. A partir
destes estudos, constatou-se que, historicamente, o trabalho de reproducéo social tem sido
atribuido as mulheres como de sua responsabilizacdo exclusiva e, ainda, que, recentemente,
ao serem cruzados os estudos de género com os estudos relativos as migracfes
internacionais, observou-se que estas atividades tém sido executadas pelas mulheres
migrantes advindas de paises pobres. O presente estudo se propde a analisar, a partir do
marco tedrico do género (compreendido aqui enquanto categoria analitica), como se
desenvolve uma nova relacdo de subordinacdo em ambito global, a partir do processo de
divisdo internacional do trabalho reprodutivo e como este processo resulta na violagéo de
direitos humanos das mulheres sujeitas a este sistema.
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Abstract: Gender studies applied to the social sciences have analyzed, for some time now,
how power relations that subject women are structured. From these studies, it was found
that, historically, the work of social reproduction has been attributed to women as their sole
responsibility; also, it has been noted that, recently, when crossed gender studies with
studies concerning international migration, these activities have been performed by migrant
women coming from poor countries. The present study aims to examine, from the
theoretical framework of gender (understood here as an analytical category), how a new
relationship of subordination is dewveloped in a global range, from the process of
international division of reproductive labor and how this process results in violation of
human rights of women subjected to this system.
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1 Introdugéo

Os debates oriundos da sociologia do trabalho, no que diz respeito ao
desenvolvimento das atividades de reproducdo social, ttm trazido a tona uma série
questionamentos acerca da estruturacdo internacional da divisdo do trabalho e de suas
conexdes com os debates de género.

A partir da andlise de diversas realidades coexistentes na ordem global, as tedricas
sociais tém apontado o carater de sujeicdo das mulheres em condicdo de migragdo para o
exercicio de trabalho reprodutivo, o que se reflete na configuragdo recente de uma divisao
do trabalho extremamente desigual no que diz respeito as mulheres de paises pobres e de
paises ricos.

Os estudos revelam que o trabalho de assisténcia, que representa aquela categoria de
atividades que, em geral, “ndo se deseja realizar”, ou que representa um ‘servico
indesejado” tem sido, historicamente, realizado por mulheres, e, contemporaneamente,
realizado de modo terceirizado pelas mulheres oriundas de paises de terceiro mundo. Essa
divisdo ndo reflete apenas o reforgo as relacdes desiguais de classe, raga e etnia, mas
também o reforco ainda maior as desigualdades de género, na medida em que 0 espago
privado tem sido tensionado pela emancipagdo feminina e por sua entrada no espaco
publico, entretanto ndo estd sendo socialmente discutido no sentido de ser igualmente
compartilhado entre homens e mulheres. Continua sendo atribuida unicamente as mulheres
a responsabilizacdo pela reproducdo social, pelo cuidado das pessoas, das criancas e dos
idosos, bem como pela realiza¢do do servigco doméstico.

E a partir destas consideracdes que o presente estudo pretende analisar o
desenvolvimento do que Arlie Hochschild (2003) vem denominar de “emotional
imperialism”, uma nova forma de imperialismo que surge a partir do entrecruzamento das
relacGes estabelecidas entre paises ricos e paises pobres, ou paises de primeiro mundo e

paises de terceiro mundo, a partir das migracfes internacionais de mulheres para o



exercicio de atividades ligadas ao trabalho reprodutivo, gerando violacdes de direitos

humanos e complexas consequéncia para o exercicio da cidadania pelas migrantes.

2 Delimitando do marco tedrico: o género enguanto categoria determinante na analise

das estruturas patriarcais de poder

Desde 0s mais remotos tempos, 0 género sempre existiu enquanto categoria
gramatical. Etimologicamente, o termo género deriva do latim genus e do francés antigo
gendre, traduzido como classe ou espécie (CHIAROTTI, 2005, p. 3). O género tem sido, ao
longo do tempo, uma categoria gramatical das mais intrigantes, tanto por ser variavel de
acordo com o idioma, como por ndo ser universal, sendo em algumas linguas adotado de

modo embleméatico e, em outras, completamente ignorado.

A incorporacédo pelas ciéncias sociais da categoria “género” tem relagdo direta com
os estudos realizados pela tedrica da moral existencialista Simone de Beauvoir, no final da
década de 1940, ocasido em que trouxe a discussao sobre a divisdo dos sexos, alertando que
a maior parte das filosofias tomou a separacdo dos sexos como admitida sem, no entanto,
explica-la (BEAUVOIR, 2009, p. 37), sendo extremamente necessario observar que tal
divisdo das espécies em dois sexos nao ¢ muito clara e que, na propria natureza, “ela ndo se

acha universalmente realizada” (2009, p. 36).

Em “O Segundo Sexo”, Beauvoir afirma que ha um tipo humano absoluto, que ¢ o
masculino, e que a prépria humanidade, em si, também é masculina. As mulheres ndo
seriam, portanto, definidas de maneira autbnoma, mas relativamente ao homem (2009, p.
16), que representaria, a0 mesmo tempo, o positivo € o neutro, a ponto de “a humanidade”

ser sindnimo de “os homens”, expressao que engloba a todos e todas.

Beauvoir afirma que:

A mulher ndo é sendo o que o homem decide que seja; dai dizer-se o
“sex0” para dizer que cla se apresenta diante do macho como um ser
sexuado: para ele, a fémea € sexo, logo ela o é absolutamente. A mulher
determina-se e diferencia-se em relacdo ao homem, e ndo este em relagéo



a ela; a fémea é o inessencial perante o essencial. O homem é o Sujeito, 0
Absoluto; ela é o Outro. (BEAUVOIR, 2009, p. 16-17).

E nesse sentido que, trabalhando a idéia de alteridade, Beauvoir contrapde a
opressdo das mulheres a didspora judaica e a escraviddo na América, compreendendo que,
no caso das mulheres, diferentemente destas duas formas de opressdo, ndo foi um
acontecimento historico que as subordinou. As mulheres, por mais longe que se remonte na
historia, sempre estiveram subordinadas aos homens?, e sua dependéncia ndo é

conseqiiéncia de um evento ou evolugdo (2009, p. 19).

O grande problema que impediria as mulheres de se colocarem enquanto Sujeito
seria a dificuldade concreta de se reunirem em uma ‘“unidade que se afirmaria em se
opondo” (2009, p. 20), pois elas vivem dispersas entre os homens, ligadas pelo lar, pelo
trabalho, pelos interesses econdmicos, pela condicdo social de seus pais ou maridos. Os
lacos que as unem a seus opressores, portanto, ndo sdo comparaveis a nenhum outro, pois
“ela € o Outro dentro de uma totalidade cujos dois termos sdo necessarios um ao outro”

(2009, p. 20).

Beauvoir analisou detidamente como uma variedade de atitudes e regramentos
sociais e morais condicionam o individuo nascido com genitais femininos a caminhar, agir
e comportar-se de tal maneira que, ao final de sua educacdo, possa ser chamada de
“mulher”. Essa educacdo da mulher ¢ parte de sua formacdo enquanto pessoa e inicia-Se na
infancia, passando por varios estagios, até 0 momento em que se torna esposa, mae e
envelhece. Tal pensamento ¢é representado na célebre declaragdo: “ninguém nasce mulher;
torna-se mulher” (2009, p. 361). E nesse sentido que estudo do género possibilitaria uma
analise critica acerca desta normatividade compulséria, compreendendo-a enquanto

resultado de uma construcéo, e ndo como fornecida pela natureza.

2 N&o é consenso entre as tedricas feministas o fato de que a dominagdo masculina sobre as mulheres tenha
existido enquanto um evento constante e a-histérico. Muitas feministas consideram a importancia do
reconhecimento de que o patriarcado se desenvolve enquanto um processo cultural que se estende, desde um
determinado momento, até a contemporaneidade sem, no entanto, ter configurado umabsoluto histérico.



A apropriacdo definitiva do conceito de género pelas ciéncias sociais, porém, ganha
consisténcia no mundo intelectual feminista® com o trabalho de Ann Oakley (1977), através
da compreenséo cultural da construgéo dos sexos e do estudo da relagdo existente entre o
sistema de dominagcdo sobre as mulheres, as instituicbes sociais e a organizagdo da
economia. Oakley observa que, em nossa sociedade, o sexo bioldgico é fundamental para
determinar os papéis sociais que irdo diferenciar cada ser humano, organizando-se em uma
divisdo do trabalho em funcéo dos sexos, e condicionando os homens ao trabalho publico,

diante das instituicdes politicas, e relegando as mulheres a confinacao a esfera doméstica.

A perspectiva de género tornou-se o conceito analitico central nos estudos sobre as
mulheres e tem sido o foco de diversos programas académicos interdisciplinares. Seu
conceito foi usado para distinguir caracteristicas culturalmente especificas, associadas a
masculinidade e a feminilidade, de caracteristicas biolégicas (cromossomos masculinos e
femininos, hormdnios, 6rgdos sexuais e reprodutivos internos e externos) (CHIAROTTI,
2005).

Esta categoria tem sido empregada em diversas areas do conhecimento tedrico,
tomando formas de teorizacbes criticas aprofundadas, transversais as mais diversas

disciplinas*, tal como afirma Marta Lamas:

Embora ha anos tenha-se usado o género para enfrentar o determinismo
bioldgico, na atualidade essa categoria passou a ser central em debates
sobre historia, linguagem, literatura, artes, educagdo politica, psicologia,
medicina e ciéncia, direito e trabalho.> (LAMAS, 2000, p. 66).

A historiadora Joan Scott (1996), em seu incisivo estudo sobre o género enquanto
categoria analitica, entende que 0 mesmo se apresenta em duas partes inter-relacionadas.

Primeiramente, afirma que “o género ¢ um elemento constitutivo de relagdes sociais

Na América Latina, o processo de assimilacdo dessa nova concepc¢do ndo ocorreu a0 mesmo tempo em que
na Europa e América do Norte. Somente na década de 1980 se sente o impacto ocasionado pela
“perspectiva de género” no movimento feminista e na academia latina (LAMAS, 2000. p 65).

Os estudos de género passaram a representar uma (re)leitura em perspectiva critica da propria pesquisa
cientifica, transformando fundamentalmente paradigmas tradicionais em cada disciplina. Ndo seria apenas
uma nova histéria das mulheres, mas uma “nova historia” (SCOTT, 1996).

Traducao de: “Si bien hace afios se usé para enfrentar el determinismo biolégico, en la actualidad esta
categoria ha pasado a ser central en debates sobre historia, lenguaje, literatura, artes, educacion, politica,
psicologia, medicinay ciencia, derecho y trabajo” (LAMAS, 2000, p. 66).



baseado nas diferencas percebidas entre os sexos” (SCOTT, 1996, p. 11), reproduzindo-se
nas relacdes sociais e institucionais. Assim, o género articularia os “simbolos culturalmente
disponiveis”; os “conceitos normativos”, como as doutrinas religiosas, as praticas
educativas, cientificas, politicas, juridicas, etc.; a percepcdo de que o0 género encontra-se
presente na esfera politica, bem como nas instituicbes e organizacBes sociais;, e a
“identidade subjetiva”, que tem o género como um dos grandes influenciadores de sua

construcéo.

Scott [...] observa, primeiramente, mitos e simbolos culturais (muitas
vezes contraditérios) da mulher, como Eva e Maria na tradicdo cristd
ocidental; em segundo lugar, observa as interpretagdes normativas desses
simbolos, expressas em doutrinas religiosas, educacionais, cientificas,
legais e politicas que categoricamente fixam a “oposicdo bindria” de
macho e fémea, masculino e feminino; em terceiro lugar, observa as
instituicdes sociais — ndo apenas a familia e o ambiente doméstico, mas
também mercados de trabalho marcados pela segregacdo sexual, varias
instituicGes educacionais e uma politica dominada pelos homens — que
sdo, todas, partes da construcdo do género; e, em quarto lugar, a
reproducdo psicologica do género na formagdo da identidade subjetiva
dos individuos. Todos esses aspectos, Scott enfatiza, devem ser
entendidos como inter-relacionados e, claro, sujeitos a mudangas com o
passar do tempo. O desafio é expor a constru¢do social do género por
meio de sua desconstrugdo. (OKIN, 2008, p. 319).

Em segundo lugar, para Scott (1996, p. 11), “o género ¢ uma forma primeira de
significar as relagdes de poder”, implicando no envolvimento do género na propria
construcdo e concepgdo do poder. E através dessa afirmacao que a historiadora fundamenta
sua teorizagdo do género, declarando que “mudancgas na organizacdo das relagdes sociais
correspondem sempre a mudangas nas representacdes de poder”. Scott exemplifica seu
ponto de vista através da prdpria alta politica, que seria, ela mesma, um conceito de género,
pois estabelece a sua importancia decisiva e seu poder publico, as razbes de ser e a
realidade da existéncia de sua autoridade superior, gracas a exclusdo das mulheres do seu

funcionamento (1996, p. 11).

Assim sendo, ao observarmos alguns desses elementos apontados, é possivel
compreender sinteticamente o fendmeno das relagbes de género, tendo em vista a

elaboracdo de uma ferramenta de estudo das conjunturas de desigualdade social e de



instrumento construtor de mudangas nas estruturas patriarcais atuais. “Género”, nesse
sentido, refere-se a institucionalizacdo social das diferengas sexuais; € um conceito
utilizado em face da compreensé@o de que ndo apenas a desigualdade sexual, mas muitas das
diferenciagbes sexuais sdo socialmente, e ndo naturalmente, construidas (OKIN, 2008). E,
assim, uma categoria que vai indicar o conjunto de fendmenos que expressam um padréo

especifico de relacbes sociais existentes entre os individuos.

Tal padrdo de relacionamento é historico, ou seja, € construido pela
propria sociedade em seu movimento, dado pelo conjunto de forgas
sociais que a organizam e lhe ddo uma direcdo. Desse modo, 0 género
ndo € natural, ndo é fixo, imutavel ou intransponivel; ao contrario, varia
de acordo com as necessidades particulares de cada sociedade e de cada
contexto historico. (VELOSO, 2003, p.10).

O género proporciona uma maneira de decodificar o significado e de entender as
conexdes complexas entre as varias formas de interacdo humana. Como mecanismo
heuristico positivo, ele traca uma série de perguntas para a investigacdo, identifica
problemas a serem explorados e oferece conceitos, definicdes e hipdteses para guiar a
investigacdo, especialmente para sondar o terreno das rela¢cbes humanas. E a heuristica
negativa da analise de género permite impugnar a naturalizacdo das diferencas sexuais em
diferentes ambitos de luta e a desafiar atitudes que assumem como naturais determinados

comportamentos marcados pelo género (CHIAROTTI, 2005).

E neste contesto que, a partir de um ponto de vista centrado na categoria género,
serdo analisados os principais aspectos do novo modelo de divisdo internacional do
trabalho, no que tange, especificadamente, ao trabalho de reproducéo social, tendo em vista
que este modelo de atividade tem sido historicamente conferido as mulheres como sendo
parte da natureza de suas atribuicGes (ideia que o género tenta veementemente repelir), ao
mesmo tempo em que, na contemporaneidade, tem sido fortemente mercantilizado e

atribuido as mulheres de paises pobres.

3 Trabalho de reproducéo social, trabalho de assisténcia e care work: denominagdes e

(in)definicdes



O que aqui se pretende denominar de trabalho de reprodugdo social e,
contemporaneamente, uma atividade em evidente crescimento dentro da seara profissional
de servigos ao redor do mundo. E, embora configure uma espécie de atividade reconhecida
globalmente e historicamente (e, talvez, justamente por este motivo), sua compreensdo
carece de uma maior elucidacdo quanto ao seu significado, tendo em vista que, em se
tratando de uma categoria que ganha notoriedade nos estudos dentro das ciéncias humanas
recentes, tem sido abordada de diferentes formas, com variadas denominacdes, por distintas
autoras e autores.

A esta atividade, por outro lado, ndo se restringe ao seu aspecto profissional e
remunerado®. Na verdade, as discussdes sobre o trabalho de reproducéo surgem dentro das
reflexdes sobre a divisdo sexual do trabalho no espaco privado, quando da afirmacdo por
parte das tedricas feministas de que o espaco privado é constantemente negligenciado
dentro das teorias politicas e de justica (OKIN, 2008, p 308). Foi dentro do espaco privado
e de suas conexdes com as relacdes de poder que operam no espago familiar que esta
atividade, a priori, comecou a ser analisada. As feministas logo evidenciaram a relevancia
politica destas relacdes, tendo em vista que elas oneram notadamente as mulheres enquanto
principais sujeitos responsabilizados pela reproducdo do lar, da vida privada, das
necessidades basicas dos individuos e da propria espécie humana.

A expressdo “trabalho de reproducdo” tem sido usada hé algum tempo pelas tedricas
do feminismo de base marxista para designar enfaticamente sua suposta oposicdo a ideia de
trabalho produtivo, de trabalho remunerado, e, ainda, ao conceito de trabalho improdutivo.
Para aléem disso, busca-se evidenciar teoricamente o quanto o trabalho de reproducdo ndo-
remunerado tem sustentado o proprio capitalismo, na medida em que produz o individuo
que, por sua vez, ira atuar na atividade produtiva do capital (fendmeno da re-producdo do
individuo), conforme enuncia Duffy (2005, 66-82).

Algumas autoras concebem o trabalho de reprodu¢do enquanto sinbnimo de
trabalho de assisténcia, afirmando que ambas as expressdes referem-se ao “conjunto
diversificado e complexo de atividades relativas a “produgdo do préprio homem”; a

“reproducdo da espécie”; a “reproducdo da forca de trabalho”; a “satisfacdo das

® No dizer de Zelizer (2012), care remunerado e care ndo-remunerado.



necessidades afetivas” e a criacdo e reproducdo de sentimentos morais (CASALINI, 2010,

p. 59). Brunella Casalini assim concebe a ideia de trabalho reprodutivo:

O trabalho reprodutivo tem a ver, verdadeiramente, com a carne e com 0S
corpos: com o ato de se colocar no mundo as criangas e assisti-las, com a
assisténcia aos idosos frageis, aos doentes, as pessoas necessitadas de
carinho e atencdo; mas relaciona-se também com a limpeza das nossas
casas, dos nossos vestuarios, a preparagdo da comida e todas aquelas
outras infinitas e indeterminadas atividades cotidianas orientadas a
satisfacdo das nossas necessidades fisicas e afetivas. Estas atividades vado
da reprodugdo biolégica ao sustento dos fundamentais processos de
socializacdo (CASALINI, 2010, p. 60).

E nesse sentido, portanto, que este conceito expressa o anseio de demarcar e
evidenciar a relevancia social e politica da reproducdo da prépria vida, do sustento das
atividades produtivas e da atencdo as necessidades gerais dos individuos, que tem sido,
durante grande da histdria, realizada por mulheres, sem ser objeto de compartilhamento na
maior parte das culturas e das teorias politico-econdmicas.

Por outro lado, algumas estudiosas das relagdes de género aplicadas a divisdo sexual
do trabalho preferem utilizar-se de outra categoria para se referir a estas atividades
comumente realizadas a cargo das mulheres: o care ou, na traducdo para o portugués, o
“cuidado”.

Os debates sobre o care tém sua origem ha cerca de 30 anos, atraves dos estudos de
Carol Gilligan (2003) no campo da psicologia do desenvolvimento moral, afirmando, a
partir da anélise de pesquisas sobre o desenvolvimento moral de criangas, que a forma de
pensar das mulheres era desvalorizada pela ciéncia da psicologia, e sugerindo a existéncia
de uma voz diferente’ da voz socialmente dominante diante da necessidade de resolver
conflitos morais, tomando como base critérios relacionais e contextuais no lugar de
critérios baseados na leie na imparcialidade, moralmente mais valorizados e evidenciados.

A obra de Gilligan sofreu uma série de criticas, inclusive das proprias correntes
feministas, como é o caso das feministas radicais, até que, em um momento posterior, ja no
inicio da década de 90, tedricas como a filésofa politica Joan Tronto (2007) desvinculam a
ideia da voz diferente da voz estritamente feminina, passando a relacioné-la com a voz de

quem exerce atividades relativas ao cuidar de alguém, o que representa algo fundamental

" “In a different voice” é o titulo da polé mica obra de Gilligan, publicada no inicio da década de 80 (1982).



dentro de um debate de género, uma vez que esta voz moral peculiar diante do mundo
resultaria do exercicio de uma atividade especifica, e ndo da existéncia bioldgica das
mulheres, desnaturalizando, portanto, a idéia da voz diferente do contexto feminino®.

A partir destas discussdes sobre a ética do cuidado e do carework, varias estudiosas
passaram a analisar detidamente como as atividades que se vinculam ao care, e que,
ratifique-se, tem sido exercidas historicamente por mulheres (por isso a confusao inicial da
atribuicdo da voz diferente as mulheres), representam um objeto de estudo relevante
econdmica e politicamente, e que, na atualidade, atua diretamente tanto na divisdo sexual
do trabalho, como no surgimento de uma divisdo entre o0s interesses dos grupos sociais de
mulheres. Analisando, portanto, o care a partir de uma ética de género, observa-se que a
desvalorizacdo que comporta esta atividade é construida nos tempos atuais de modo a
estratificar a propria existéncia social das mulheres, ocasionando uma evidente diviséo
entre as mulheres que exercem 0 carewok e as que terceirizam-no para outro grupo de
mulheres.

Ainda, outra grande dimensao desta andlise surge quando da intersec¢do dos estudos
sobre o cuidado com os estudos sobre migracdes, resultando na conclusdo reveladora de
que esta atividade, que consiste, em geral, “naquilo que ninguém deseja fazer” ou “no
trabalho sujo e indesejado™, tem sido cada vez mais terceirizada as mulheres de paises
pobres que migram para paises desenvolvidos em busca de melhores condicfes de vida,
deixando as atividades de cuidado que antes lhes caberia em seus proprios lares, para
exercer aquelas que a vida social atribuiria a outras mulheres (dos paises ricos).

Diferentemente dos debates acerca do trabalho de reproducéo social, o care, por
originar-se no contexto dos estudos sobre a moralidade, vem enfatizar uma dimensdo mais
emocional e relacional do trabalho, analisando sua dimensdo politica dentro de estruturas
sexistas de poder e evidenciando sua importancia social. O conceito do care centra-se
muito mais nas caracteristicas de solicitude, atencdo com o outro e de cuidar do outro
(HIRATA, GUIMARAES, 2012, p. 1), ou, como colaciona Zelizer (2012, p. 18), as

& Moliner (2012, p. 29-30) vem enfatizar que, uma vez existindo enquanto grupo heterogéneo, as mulheres
ndo estariam todas envolvidas (ou envolvidas na mesma intensidade) com as atividades de cuidado. O
carework designaria, assim, ndo somente atividades profissionais especializadas em que se destaca a
preocupacdo com os outros (como, por exemplo o trabalho das enfermeiras), mas também atividades menos
especializadas, como é o caso das atividades domésticas exercidas no dmbito familiar e sua delegacéo a
babés, empregadas etc.



relagdes abrangidas pelo care incluem “qualquer tipo de atencdo pessoal, constante e/ou
intensa, que visa melhorar 0 bem-estar daquela ou daquele que é o seu objeto”, podendo ser
incluidos neste conceito desde o cuidado de uma manicure num saldo de beleza, até o
“breve conselho telefonico num hotline de ajuda psicoldgica”; ou, desde os lagos
estabelecidos entre mée e filha, até o “devotamento de um velho empregado” a um patrao.

O conceito de care tem a caracteristica de ser estendido a toda e qualquer atividade
que implique em “cuidar”, em “dar aten¢@o”, “fornecer consolo, carinho”, ou “agradar”
alguém, preocupando-se com seu bem-estar. Sendo assim, compreende-se nesta categoria,
por exemplo, as faxineiras, lavadeiras, cozinheiras que executam servigcos domésticos; as
acompanhantes filipinas que entretém homens em casas noturnas no Japéo; as enfermeiras,
que atuam limpando as fezes, urina e dejetos de um hospital, assseando os ambientes
clinicos; as babas que migram de paises da América Latina para cuidar de criancas na
Europa ou América do Norte e as mulheres indianas que trabalham como “mades de
aluguel”.

Ainda em processo de desenvolvimento por parte de suas maiores estudiosas, o care
existe enquanto categoria em construcdo, sobretudo em virtude de desenvolver-se a partir
de distintas expressdes concretas em variadas culturas, e de ser apropriado diferentemente,
no que tange a sua terminologia, em diferentes idiomas. Atualmente ainda se questiona a
extensdo exata do seu conceito e a abrangéncia tedrica de sua formulagdo, sendo, por este
motivo, uma categoria, em certa medida, e a despeito do crescente desenvolvimento de seus
estudos, ainda controversa.

Diante disto, compreendendo a complexidade que envolve a temética, e levando em
consideracdo a proximidade dos conceitos das categorias “trabalho de reproducdo” e
carework, optou-se por se utilizar no presente estudo a primeira expressdo (trabalho de
reproducdo social), com o mesmo sentido de “trabalho de assisténcia”, por entender-se que
esta representaria uma concepgdo mais delimitada politicamente, e que possibilitaria uma
analise que enfatizasse o carater material e (re)produtor desta espécie de trabalho, de modo
a valorizd-lo e compreendé-lo enquanto base de estruturacdo da propria producdo do
capital.

E a partir da elucidacio destes conceitos que sera possivel, através de uma

perspectiva de género (categoria evidenciadora das relagdes de poder e das opressdes



sociais), analisar como se estrutura internacionalmente o que vem sendo denominado de
divisdo internacional do trabalho reprodutivo, de modo a mergulhar em sua constituicao e
investigar a mais recente distribuicdo de “matéria prima” entre paises ricos e paises

pobres/em desenvolvimento: a distribuicdo dos servigos de reproducdo social.

4 Fluxos migratorios de mulheres e a divisdo internacional do trabalho de reprodugéo
social

O trabalho de reproducdo social enquanto atividade de manutencdo do proprio
individuo, de sua existéncia, de sua saude e de sua forca de trabalho existe desde os tempos
mais remotos como atividade essencial a vida do ser humano. Todos e todas necessitamos,
em certa medida, de cuidados béasicos, assisténcia, afetividade, auxilio e suprimento de
necessidades fundamentais, sobretudo na fase infantil e na fase idosa.

Analisando isto a partir do emprego do género como categoria analitica, pode-se
vislumbrar que este suporte essencial ao individuo tem sido atribuido, em termos de
responsabilizacdo social, as mulheres (sejam elas mées, avos, filhas ou companheiras) no
seio de suas familias. E, a despeito dos novos contornos da configuracdo atual da
estruturacdo familiar (familias monoparentais, homoafetivas, encabecadas financeiramente
por mulheres ou por filhos etc), o problema da atribuicdo da responsabilidade pelo trabalho
de reproducéo social tem se dado em termos marcados pela desigualdade sexual.

A primeira implicacdo deste problema, nas Ultimas décadas, diz respeito ao fato de
que estas atividades tém sido cada vez mais terceirizadas, de modo que determinadas
mulheres tém passado a realizar o trabalho primariamente atribuido a outra responsavel
(outra mulher), ao passo que elas prdprias (as terceiras), por sua vez, delegam aqueles que
seriam 0s seus encargos a suas mées, irmas, filhas etc. Origina-se deste sistema o fendmeno
da mercantilizacdo do trabalho de reproducédo, e o desenvolvimento de um negocio em
expressiva “expansdo na economia de servicos do mercado global” contemporaneo
(HIRATA, GUIMARAES, 2012, p. 1).

Se atentarmos, mais uma vez, para o ponto de vista do género, observaremos que a
grande caracteristica desse processo de monetizacdo do trabalho reprodutivo é o fato de

que, no momento em que estas “determinadas mulheres” deslocam-se de seu proprio



espaco privado para executar atividades em outros espagos privados, o trabalho reprodutivo
que antes caberia a ela em seu proprio lar € designado a outra mulher, e ndo compartilhado
igualmente com os homens. N&o ocorre, portanto, o tensionamento das relagdes de género
dentro do seio familiar, de modo a operar a divisdo do trabalho reprodutivo
equiparadamente.

As trabalhadoras da assisténcia, que, em geral, passam a executar esta atividade no
espaco externo ao seu domicilio por diversos motivos, sejam de ordem econdmica, sejam
por questdes de emancipacdo profissional, passam, ou a cumular o trabalho de reproducao
externo com o trabalho de reprodugdo de seu proprio espaco doméstico, ou, no caso de
mulheres que migram, ou que se ausentam de seus lares por grandes periodos de tempo, a
delegar aquelas atividades cuja responsabilidade recairia sobre elas, a outras mulheres
dentro de suas proprias familias, ndo se questionando a distribuicdo do trabalho de
reproducdo em termos de desigualdade de género.

A segunda implicacdo do problema de se atribuir o trabalho de reproducdo as
mulheres diz respeito a intersec¢do do trabalho de assisténcia com a questdo das migracdes
internacionais. Observa-se, contemporaneamente, o crescimento do fluxo de mulheres
migrantes em nivel global, notadamente para exercer atividades relativas ao trabalho
reprodutivo (LISBOA, 2007, p. 806). Sdo mulheres que saem de seus paises (em geral
paises de terceiro mundo), ndo para atuar na producdo de bens e servicos no mercado
capitalista, mas para atuar, especificamente, nas atividades de reprodugdo social, seja na
esfera privada, trabalhando como babas, empregadas domésticas, diaristas, lavadeiras,
cozinheiras, enfermeiras para idosos, ou cuidadoras em geral; ou na esfera pUblica, atuando
em mercados que garantem o atendimento as necessidades de bem-estar de um determinado
grupo de pessoas, como € o caso das acompanhantes e das mulheres que sdo trabalhadoras
do sexo.

Para além disso, ressalte-se o carater desigual deste processo geografico de
migracdo: a intensidade dos fluxos se d&, enfaticamente, dentro de uma configuracéo norte-
sul, sobretudo através de circuitos alternativos, dos paises de terceiro mundo para os paises
de primeiro mundo, reafirmando a politica de subalternidade dos paises pobres com relacado
aos ricos, ja que as mulheres migrantes deslocam-se para concentrar-se em ocupacdes cujas

atividades consistem na realizacdo daquilo que “ninguém deseja fazer”, ou seja, do



“trabalho sujo” e indesejado, laborando em situagdes de precariedade no que diz respeito a
direitos trabalhistas; em baixas condicfes de exercicio de cidadania e em complexas redes
de relagdes afetivas/femocionais (ja que precisam se desvincular relativamente de suas vidas
em seus paises de origem a fim de criar novas conexdes em outro lugar), o que vem a
reforcar seriamente a estrutura politica de divisdo de classes e de poder na Orbita
internacional.

E, embora essa mesma l6gica de fluxo migratério (sul-norte) tenha se evidenciado
durante varios momentos da historia mundial, a grande caracteristica deste sistema é a
aparente necessidade concreta, existente nos paises de primeiro mundo, de que essas
migracdes se estabelecam. O trabalho reprodutivo é cada vez mais um bem escasso nos
paises ricos, embora, por outro lado, as necessidades de assisténcia aumentem em um nivel
relativamente veloz. Os motivos deste crescimento sdo diversos, sendo o principal deles o
envelhecimento acelerado da populacdo dos paises ricos, gerando necessidades extras
referentes ao cuidado e a atencdo dos idosos.

E neste sentido que Saskia Sassen (2003, p. 41) denomina estes fluxos migratorios
de “contrageografias da globalizagdo”, afirmando que eles encontram-se direta ou
indiretamente relacionados com a economia global, constituidos geralmente de maneira
informal, sem submeter-se necessariamente as normas juridicas nacionais ou internacionais.

Neste contexto, o mercado global da assisténcia tem modificado intensamente o
mundo do trabalho e as possibilidades de emancipagéo social das mulheres, tanto no que
diz respeito as mulheres de paises de terceiro mundo, que migram em busca de
independéncia financeira e de melhores condigcdes de vida; como, e talvez, principalmente,
no que diz respeito as mulheres de paises de primeiro mundo, que conseguem efetivar seus
processos de emancipacdo profissional e de desvinculagéo do trabalho exercido no espaco
privado, a partir de um processo de terceirizacdo do trabalho de assisténcia para as
mulheres migrantes de paises pobres.

O resultado é o fato de que ocorre uma divisdo internacional do trabalho
reprodutivo, e sob um outro ponto de vista, uma divisdo do trabalho entre as proprias
mulheres, abalizada pelo recorte de classe estabelecido pelos processos capitalistas de
desenvolvimento da globalizacdo. As mulheres migrantes, que saem de seus paises de

origem sob condicdes emocionalmente conflitantes, deixando, muitas vezes, seus proprios



filhos e familia a fim de cuidar dos filhos® e do bem-estar de outras familias, sustentam, em
linhas gerais, a emancipacdo das mulheres de paises ricos, que passam a integrar o
disputado espaco publico de producdo de bens e servicos antes ocupado
preponderantemente por homens.

Esta logica migratoria €, ainda, incrementada e financiada por boa parte dos
governos dos paises de terceiro mundo, tendo, estes, como consequéncia, O
desenvolvimento de um sistema bastante vantajoso, uma vez que as remessas de dinheiro
em moeda estrangeira efetuadas por parte das trabalhadoras migrantes para sustentar ou
auxiliar suas familias que se mantiveram no pais de origem circulam constantemente dentro
do pais, desenvolvendo a economia local. Segundo Arlie Hochschild (2012, p. 186), muita
gente se sustenta da renda das migrantes, sobretudo os governos coma entrada da moeda
forte estrangeira. O governo filipino, por exemplo, tradicionalmente, tem recrutado,
treinado e apoiado trabalhadoras migrantes, taxando seus rendimentos. (FACILIDADES
CASALINI).

Os paises de primeiro mundo receptores dos fluxos de migracdo, em seu turno,
também tém dado sua contribuicdo na intensidade em que estas redes transnacionais sao
solicitadas, “flexibilizando as condi¢des de trabalho para as mulheres migrantes na medida
em que o crescente boom do Estado de Bem-Estar Social tem demandado toda ordem de
servigos informais” (LISBOA, 2007, p. 806), que se estendem as atividades de assisténcia.

O que resta € um sistema complexo e desigual, interligado por redes de migragdes
internacionais, que se estrutura com as facilidades propostas pelos paises de origem das
migrantes e com o siléncio dos paises receptores, gerando categorias especificas de
vantagens para ambos, e sustentando-se a custa da dedicacdo, do desgaste fisico e
emocional, da mdo-de-obra desvalorizada e do reforco a subalternidade das mulheres
oriundas de paises pobres, dentro de uma ordem que evidencia graves violacfes aos direitos
humanos das mulheres, sem que se discuta juridicamente as implicacdes disto no cenario

dos direitos internos dos respectivos paises e do direito internacional.

® Arlie Hochschild (2012, p. 188) afirma, por exemplo, que uma em cada quatro criancas filipinas tem pelo
menos um dos seus pais trabalhando no exterior.



5 Conclusdo - O Emotional Imperialism dentro do processo de globalizacdo da

assisténcia e as contradicdes inerentes as garantias dos direitos humanos das mulheres

Os processos relativos a producdo e a reproducdo do trabalho global, envoltos no
argumento recorrente da suposta “neutralidade quanto ao género” t€ém resultado num
crescente fendmeno de feminizacdo da forca de trabalho em paises periféricos e na
feminizagdo mundial da pobreza, consequéncias oriundas das politicas econdmicas liberais
e das desigualdades necessarias ao desenvolvimento do capitalismo.

O problema das trabalhadoras migrantes que atuam em atividades de assisténcia tem
contribuido ainda mais para conferir um status de sujeicdo as mulheres no contexto
internacional’®. Na verdade, a expectativa gerada com estes deslocamentos para fins de
independéncia econbmica ou de busca por melhores condicdes de vida, na esfera
individual, e para fins de ampla reestruturacdo mundial na economia dos paises de terceiro
mundo, na esfera nacional, ndo se materializa enquanto emancipacdo real e enguanto
subversdo da economia capitalista neoliberal.

Conforme Hochschild (2012, p. 191-192) a partir da analise de dados do Banco
Mundial, embora este processo implique, em certa medida, na reducdo individual da
pobreza, ndo resulta na promogdo do desenvolvimento econdmico. Na verdade, a tendéncia
é que se crie uma nova ordem de dependéncias (das migracGes e das remessas de dinheiro),
que se mantém de forma continua, paralelamente & manutencdo de Varias restricdes legais
relativas a concessdo de cidadania as mulheres migrantes.

Lisboa (2007, p. 809) enumera alguns questionamentos atinentes a cidadania das
trabalhadoras de assisténcia nos paises em que se encontram para exercicio de suas
atividades: “como ficam seus direitos ¢ sua cidadania? Ocorre uma desnacionalizagdo da
cidadania ou uma ressignificacio em relacdo aos direitos? E possivel tornar-se uma cidada
global?”.

Estes questionamentos apontam para um debate ainda mais amplo no campo do
direito internacional dos direitos humanos, na medida em que trazem reflexdes especificas

que dizem respeito a violagcdes de direitos, ou, mais complexamente, a ndo garantia de

10 Segundo afirma Tereza Kleba Lisboa (2007, p. 807), baseandose em dados das Nagdes Unidas, 70% dos
pobres de todo o mundo sdo mulheres.



alguns direitos sociais, politicos e trabalhistas, as mulheres. Estas perguntas implicam na
necessidade de analise por parte, ndo apenas dos estudiosos das migracdes, ou da sociologia
do trabalho, mas sobretudo do direito internacional. E necessario que se construa
internacionalmente uma politica de protecdo ao que Sassen (2003, p. 84) vai chamar de
nova “sociedade civil internacional”, a fim de que estas relagcbes ndo restem invisibilizadas
e desprotegidas no campo juridico.

Casalini (2010, p. 21) analisa o desnivelamento internacional desta diviséo

internacional do trabalho de reproducéo e afirma que:

[...] as nacdes ricas desperdicam o capital social constituido pelo pelos
proprios recursos de assisténcia, e se confiam, ao contrario, na capacidade
de drena-los a baixo custo dos paises pobres, fechando os olhos a
imigracdo ilegal de caregivers e criando permissdes especiais ou vistos de
residéncia para recrutar domésticas e enfermeiras.

Sendo assim, observa-se que, no lugar de buscarem politicas publicas de repudio as
migracBes advindas de paises pobres, os paises ricos realizam politicas de incentivo a
terceirizacdo do trabalho reprodutivo, valendo-se, utilitariamente, da mao-de-obra de
assisténcia gerada na periferia internacional.

Os recursos de assisténcia tornam-se servicos valiosos no mercado global,
originando o que Hochschild (2003) vai nomear de “emotional imperialism”: uma nova
forma de dominacdo imperialista em que os paises centrais apropriam-se da matéria prima
basica do trabalho reprodutivo proveniente dos paises periféricos, a fim de desenvolver-se
economicamente e suprir 0S recursos ndo mais existentes em seus territorios. Nao ha,
entretanto, a estrutura colonial de invasdo, nem limitacbes fronteiricas. Ha, na verdade,
escolhas individuais sob influéncias e facilidades dos paises envolvidos, fazendo surgir uma
gama de variaveis que, ao fim resultardo na sujeicdo dos paises de terceiro mundo aos de
primeiro mundo.

Neste sistema, as mulheres dos paises centrais é garantida a emancipacédo
profissional, social e sexual, no sentido de ndo mais possuirem responsabiliza¢do (oriunda
das desigualdades de género) no que diz respeito ao trabalho reprodutivo.

E por fim que se observa, conclusivamente, que a divisdo internacional do trabalho

reprodutivo implica em relacbes que, em hipdtese nenhuma, sdo “neutras com relacdo ao



género”, uma vez que trabalho de reproducédo social ttém sido contemporaneamente tutelado
pelas mulheres de paises pobres, dentro do processo de globalizacdo. E a ordem
internacional globalizada permanece estruturada a partir das mesmas divisdes politicas de
colonialidade: paises periféricos atuando na manutencdo desenvolvimentista dos paises

centrais.
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