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LABOR LAW: A METAPHOR WITH THE WORLD OF ARTS.
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RESUMO

A palavra trabalho € originaria de “tripalium”, unstrumento utilizado tanto
na agricultura como na tortura de seres humancsa Healidade ainda circunda o
trabalho, interpretado como castigo que impedeerjanas também como privilégio e
motivo de orgulho.

O Direito do Trabalho, ramo da ciéncia juridica okesca proteger o
trabalhador assegurando-lhe um patamar civilizatdrinimo, herda essa divergéncia
ideoldgica, sendo defendido como necessario patemggar a exploragdo do homem
pelo homem, mas, igualmente, combatido por ser eithpeao crescimento econémico.

E possivel proteger o trabalhador sem atrapalherescimento econdmico.
Entretanto, essa conclusdo é atingida por meiovdeanalogia com o mundo das artes,
mais especificamente, com o Rock Progressivo nbeajeimentos outrora considerados
incompativeis acabaram se descobrindo complementare

Direito do Trabalho e Rock Progressivo. Direito dtessivo e Rock
Trabalhado. A rebeldia do rock e a disciplina dasieal classica coexistem no Rock
Progressivo. Da mesma forma, o lucro e as boasgiexide trabalho podem coexistir

no ambiente de trabalho.

PALAVRAS CHAVE. DIREITO DO TRABALHO. ARTE. METAFORA
LUCRO. CRESCIMENTO ECONOMICO. COEXISTENCIA.

RESUME.
The word labor comes from the instrument “tripaliyrmased as a tool in

agriculture, but also as a torture device on huim@ngs. This duality still revolves

! http://lattes.cnpq.br/3651086470750576



human labor, seen as punishment that diminishestiinee, but also as a privilege and
source of pride.

Labor law, which purpose is to protect the workimgan and assure him
minimum conditions, inherit this distinct emotionspmetimes being referred as a
necessity to limit human exploitation, others as inoonvenience for damaging
economic growth.

It's possible to protect the working man withoutudirating economical
growth. However, this idea is developed in a verginal way: through a metaphor
with the world of art, more specific with progressirock, in wich rock and classical
music are harmonically forged.

Labor Law and Progressive Rock. Progressive lawBardque Rock. Rock
and classical music can coexist in progressive.rBetifit and good work environment

can do too.

KEYWORDS. LABOR LAW. ART. METAPHOR. PROFIT.
ECONOMICAL GROWTH. COEXISTENCE.

INTRODUCAO

O Brasil adota a jornada de trabalho de oito hdrasas e quarenta e quatro
horas semanais, devendo as horas posterioredimital ser pagas com um adicional
de, no minimo, cinquenta por cento (50%). Podeizer djue o ordenamento juridico
considerou o fato extensdo da jornada relevantérieuia consequéncias quando

verificado em concreto.

Da mesma forma, o artista escolhe cores, notas, fcacos, dinamicas,
climas, acentuacdes e iluminagcdes. Preto, brarindreeros tons de cinza entre eles.
Analisa o0 mundo fenoménico e, com 0 que considdevante, cria determinada obra

concreta.

O juiz n&do é estranho a tal procedimento: apdsuinsi processo, ira utilizar

as provas que considerou mais convincentes pataragma decisdo para aquele caso



concreto. O caminho a ser trilhado pode ser um atroo Procedéncia ou

improcedéncia. E inimeras procedéncias parciais efds.

O jurista e o artista criam. E suas obras refletementalidade da sua época.

Ou a questionam.

Surgem novos fatos, novas técnicas, novos formatmss estilos e novos

objetivos. Surgem classificacdes. E, sempre, npgksnicas.

Ao se evitam as mesmas teclas as idéias se ren@rmamnfindavel ciclo

evolutivo.

Direito e arte dialogam.

Direito é arte. E ambos elevam o ser humano.

O presente artigo busca discutir a dualidade dceeidirdo Trabalho o

comparando com o mundo das artes.

O NASCIMENTO. EVOLUCAO, CRISES E SUPERACOES.

A palavra trabalho deriva de “tripalium”, um ingtranto de trés agucados
bastdes com pontas de ferro contra as quais osuligres golpeavam o trigo e as
espigas de milho para esfiapa-los. Esse mesmauinsito passou a ser utilizado
também como instrumento de tortura de escravos,acbracdo da vitima em dois dos
seus bastdes, cruzados em forma de um “x”, fican@oceiro, em forma vertical, como
apoio ao corpo do torturado. Em alguns casos, dgkésminado tempo de sofrimento, a

morte do torturado era acelerada pelo fogo.

O trabalho recebe, ja em seu batismo, indissocl@agldo com a contradicéo.

Fartura ou tortura. Vida ou morte.



Surgem normas de regulamentacdo do trabalho. Niss @o século XIX,
eram pouco numerosas e com pouca eficacia, impedjnd se falasse em Direito do
Trabalho.

O modelo liberal de Estado, inaugurado apés adugd¥es burguesas como
resposta aancien regime, manteve o sistema de pouca atencdo as normashisads,
entdo consideradas inadequada invasdo na liberdiaslendividuos. O trabalhador

permanecia sem protecédo do Estado.

Esse desamparo do trabalhador, tdo caro a “areralibde governar”
(FOUCAULT, 2006, p. 70), permitiu excessiva expl@a e, conseqientemente,

péssima qualidade de vida para dos trabalhadowue®. dm prol das leis do mercado.

Indiferente ao sofrimento humano, o Direito eraltoente a acritico, pois,

como ensina Maria Cecilia Méximo Teodoro,
com fulcro no principio da legalidade a norma jisddn&do precisava ser
justa para ter validade. Justica ndo era o critéras sim ter sido criada por

uma autoridade competente para a sua elaboracéoo Hiireito posto,
independente do seu conteddo. (TEODORO, 2011,)p. 28

Se para Friedrich Nietzsche "sem musica a vida seni erro”, sem o Direito

do Trabalho a vida ndo era valorizada.

O paradigma liberal de Estado, passando por foite @ buscando manter
vivo 0 modelo capitalista, se reinventa e incorpoo&os elementos. Ressurge com

nova roupagem, agora mais forte e protetivo. Sargstado social.

Permanece o capitalismo. Muda apenas a forma ddagistado. Ou melhor:

o Estado passa a agir.

O surgimento desta nova forma de Estado decomgyate, da percepcao de
que em situagcdes concretas o0s particulares mukagsvestdo em situacao de
desigualdade fatica. E o Estado deveria adotaratoegdo positiva minimizando essa
desigualdade. Com essa atuacdo do Estado, comperdasl fragilidades, nasce o

Direito Trabalho, ramo essencialmente protetivo.



Pode-se afirmar que o Direito do Trabalho é frudoucha grande quantidade
de fatores, merecendo mencgéo as transformacOesissatondmicas e politicas que
tiveram inicio nos séculos XIX. Principalmente av®acao Industrial. Traz consigo a
democratizacdo dos direitos, agora ndo mais exelmnte centrados numa nocao de

liberdade so fruirem pelos burgueses.

Entretanto, no final dos anos setenta e inicioodtesita do século XX passa-se

a defender o retorno ao liberalismo, com um Estadoos presente e atuante.

O liberalismo ressurge em diversos Estados, readeqie batizado de
neoliberalismé. Esse movimento pode ser identificado em 1979 nuaterra no
governo de Margareth Thatcher, em 1980 nos EUAavemo de Ronald Reagan, em
1982 na Alemanha no governo de Helmut Kohl e nos &0 no Brasil nos governos de
Fernando Collor de Mello e Fernando Henrique Cardos

Modelos sao flexibilizados. O Direito do Trabalhem especial, €

excessivamente flexibilizado

Hoje, ha que teca duras criticas ao modelo nealileen funcdo da auséncia
do Estado nas relagbes particulares permitir a mesxclusdo social percebida no

Estado liberal.

Vivenciamos momento de criticas tanto ao minimatisiiberal quanto ao
protecionismo do Direito do Trabalho, sem que sss@oidentificar uma doutrina

dominante.

Assim, e em apertada sintese, pode-se verificdorago da historia que o
Direito do Trabalho:
1. estava ausente no Estado liberal;

2. estava presente no Estado social;

2 A expressao é polémica, havendo quem prefira marteymo liberalismo e quem, como Mauricio
Godinho Delgado, fale em ultraliberalismo. (GODINHXDO08, p. 18)

A flexibilizacéo, ja bastante presente na Constitoide 1988, teve na lei 9.601/98 seu apice.



3. estava desvalorizado no neoliberalismo iniciadofinal dos anos
setenta; e
4. atualmente, possui defensores e detratores.

Note-se haver contradicdo permanece ao longo @ea@vyolucédo do trabalho
e das normas que o protegem, ora exaltadas conroinmto de preservagao da
dignidade do trabalhador, parte mais fragil dac@atrabalhista, ora criticadas como

entraves a economia, empecilhos ao crescimentcidol&

Buscando o presente artigo formular uma metafara enDireito do Trabalho
e 0 mundo das artes, passamos a indagar sobresténeia de forma de expressao
artistica que conjugue conteudos e idéias conslderacompativeis. A histéria da arte
nos apresenta um primeiro candidato: o Rock Preiy@sgjue, ao fundir rock e musica
classica, também foi objeto de infindaveis critigasssando por crises e a superacdes
similares as por que passou o Direito do Trabalho.

Iniciemos a metaforal

A musica é uma forma de linguagem e expressadieati$Sons e siléncios.
Ritmos e harmonias. Inspiracdes e melotliaBodos expressando o sentimento do

compositor.

Pode ser classificada de acordo com as suas a&tcés em estilos variados.

Alguns assumem importancia para a metafora em cArsdisemo-los.

A musica classica é um estilo secular com granditagé@o desde o séc. IX até
0 presente, e é integrada por uma grande quantidedermas, géneros e periodos
historicos, em variedade que ndo admite precis@etiacdo. Esta frequentemente
relacionada com partituras complexas e grande dad& de instrumentos musicais.

Riqueza de timbres e tonalidades somente encostedaima orquestra composta por

* Registre-se existir imensa dificuldade e contrsigéguanto a definicdo da musica, de modo que, néo
sendo o objeto do presente estudo, nos contentaremapresentar essa esses elementos, destacados em
diversas definicbes.



musicos com vastos conhecimentos de harmonia,ci@odia na leitura de partitura,

compreensao da teoria musical, campos harménipoaapios tonais.

O rock, por sua vez, filho bastardo do blues, &ra&adtruturas musicais mais
simples. Poucas notas musicais organizadas em fpdweds”, que, em funcdo da sua
simplicidade, ndo s&o classificados em menores aiores. Ndo demanda orquestras
ou estudos mais aprofundados, podendo ser exequbadiEs, quatro ou cinco musicos
sem bacharelado em musica. Dentro do seu esphtdde traz, inconscientemente, a

democratizacdo da musica.

Entretanto, no final dos anos sessenta musicos ak kiciam ousado
experimentalismo musical. Principalmente por bandaglesas que buscavam
transformar o rock em um estilo com maior credibitle artistica, podendo citar como
exemplo desse pioneirismo a obra Sgt. Pepper'sly.dtearts Club Band, do grupo
The Beatles.

O apice dessa experimentacdo sonora ocorreu ngssatenta, com grande
valorizacdo de bandas que investiam em pecas naisioagas e de grande
musicalidade, como Pink Floyd, Yes, Genesis, Jelhth Kansas, Frank Zappa and the
Mothers of Invention, ELP, King Crimson, Supertramisentle Giant. O Terco e Os
Mutantes, dentre outros, mantiveram, no mesmo @eria bandeira do rock

progressivo hasteada em territorio brasileiro.

Entretanto, o trabalhado Rock Progressivo entrarésa com o ressurgimento
da simplicidade dos poucos acordes do rock baagmra em versao mais agressiva, 0

punk.

Este novo estilo retoma a midia musical, conquikiaapidamente o gosto do
publico. As musicas longas e demonstracdes deogidmo do Rock Progressivo se

tornam impopulares e varias das suas bandas erarersaas atividades.

®> Em um acorde musical o musico normalmente fazsoaimultaneamente as seguintes notas: a tonica,
responsavel por definir qual acorde se esta tocantbyca nota da escala, que o classifica emacord
maior ou acorde menor e a quinta nota da escalal§ims géneros do rock, entretanto, assim como no
punk, costuma se tocar o chamado “Power chord”posito apenas da tdnica e da quinta nota da escala
musical. Desta forma, ndo sendo tocada a tercadacéscalada musica, ndo ha como classificar um
“Power chord” em maior ou menor. Dai a sua maimp$icidade.



Nos anos oitenta as bandas de Rock Progressivoaddegsucesso nos anos
setenta retornaram a cena com discos de grandessyesnbora tenham primeiramente
flertado com a musica pop para somente posteridensnreaproximaram proximos do

estilo que os haviam consagrado na década afterior

As bandas de Rock Progressivo também geraram dipipode impacto,
influenciando diversos outros estilos. Especificaia@o heavy metal, onde comecaram
a surgir masicas longas, variadas e trabalhadas dém Rime of the Ancient Mariner,
da banda, Iron Maiden, Keeper of The Seven Key$jamween, Suite Sister Mary, do
Queensryche e Metropolis-Part |, do Dream Théateraugurando subdivisdo que

posteriormente chamado de “prog metal”

Modelos séo flexibilizados. O Rock Progressivouegs com nova roupagem.

Assim, e novamente em apertada sintese, podeifieareao longo da historia
que o Rock Progressivo:

1. estava ausente antes da segunda metade dos s®dases

2. estava presente no final dos anos sessenta essetent

3. estava desvalorizado ap6s o surgimento do punkimab dlos anos
setenta; e

4. gera polémicas nos dias hoje, eis que conta corenslefes e
detratores.

Embora ndo se negue que a evolugdo € comum emdedamos do Direto e
das artes, as etapas evolutivas vivenciadas pealetoDdo Trabalho e pelo Rock
Progressivo possuem paridade evidente. Curiosamatéens seus termos podem ser
embaralhados sem que ocorra prejuizo de significadoock progressivo é mais

trabalhado que o roco tradicional, e o direitorab@lho um ramo juridico progressista.

® Os melhores exemplos sdo as bandas Yes e Genesis.

" S&o infinitos os exemplos. Citamos apenas algutasdandas de maior projecdo no cenario.

8 Nao estamos defendendo a inclusdo de tais baadzstegoria de rock progressivo, mas sim afirmando
que receberam grande influéncia deste estilo mu3iabfato, confirmado por todas as bandas citaas
entrevistas, também pode ser confirmado pelas egipde gravaram de temas do rock progressivo.



Em obra na qual realiza metafora entre masicaetaiMonica Sette Lopes
destaca que, para Paulo Emilio Ribeiro de VilhéBayigni (1779-1861) era o Bach
(1685-1750) do direito” (2006, p.11). De modo sanilpodemos afirmar que o rock

progressivo € o Direito do trabalho da musica.

O MODO DE PRODUCAO

No modo taylorista de producdo o trabalhador seatslizava em pequenas
tarefas dentro da producéo, repetidas as exa@t#iabalhador que produzisse mais em
menos tempo receberia prémios como incentivoshtkyas trabalhadores tentando

produzir o maximo possivel.

O sistema fordista de producédo inseriu no procgssdutivo as esteiras

mecanicas que impunham o tempo a ser gasto pbhihealor em cada tarefa.

Posteriormente temos o surgimento do toyotismo,qunal se inova pelo
investimento em educacédo e qualificacdo do trabdalhague deixa de ser assim um
mero executor de tarefas repetitivas, praticand@ @grande variedade de tarefas
(multifuncionalizacdo). Essa variedade também chexggs produtos, que deixaram de
ser fabricados de forma idéntica, sendo persomk&zae acordo com a demanda do

cliente (e do mercado).

Sem esgotar as caracteristicas de tais modos dkigim (ndo € essa a
intencdo do presente artigo), podemos dizer queook RProgressivo em certos

momentos se assemelha com as formas de produgda lestadas.

As bandas de Rock Progressivo sempre fazem longaést para divulgar os
seus discos e produtos. Assim, as mesmas musica®dElas noite apos noite, em
repeticdo que leva a exaustdo. A guisa de exenmilse que a banda Jethro Tull
efetuou no ano de 1972 a quantidade de 173 shogssmAtendo-se em vista que a
musica “aqualung” € obrigatéria em seus shows, gedafirmar, sem qualquer
intencdo de ser preciso, que foi executada pelascogina Ultima década uma média
de 1500 vezes.



Assim como no sistema fordista ha um tempo especifara cada tarefa
dentro de cada musica: cada nota devem ser exaadésdio do tempo e no compasso

correto.

Mas o que mais se assemelha ao Rock Progressérn é@nbra de duvida é o
toyotista, pois o Rock Progressivo também exigetifootionalizacdo dos seus
“empregados”, educacéo e, principalmente, variedade

O TEMPO

A jornada de trabalho € o lapso de tempo em quapregado permanece a
disposicédo do empregador em virtude do respectivirato de trabalho, esteja ou nao
prestando servicos. Mede, assim, a extensdo dsfdrancia de for¢ca de trabalho
colocada & disposicédo do empregador.

O tempo disponibilizado pelo trabalhador ao seu regamor ocupa,
juntamente com o valor recebido em contraprestdggay de destaque no Direito do
Trabalho. Aumentando-se a jornada deve-se aumentdor pago.

A regra hoje no Brasil é a jornada de oito horasias e quarenta e quatro
horas semanais. As que ultrapassarem tal monteréie sonsideradas extras e deverao
ser remuneradas com acréscimo de, no minimo, 5084 se extrai dos incisos XlI|
e XVI art. 7° da Constituicdo de 1988 yverbis:

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanosas;ualém de outros que
visem a melhoria de sua condicédo social:

Xl - duragdo do trabalho normal ndo superior & dioras diarias e
guarenta e quatro semanais, facultada a compenssgdoorarios e a
reducdo da jornada, mediante acordo ou convengétveode trabalho;

XVI - remuneracao do servigo extraordinario superico minimo, em
cinqiienta por cento a do normal;

Existem, entretanto, categorias que, em funcdaide garticularidades, estao
submetidas a jornadas diferentes. Exemplificamos:tarmos do art. 224 da CLT, os
bancéarios que ndo ocupem cargo de confianga cumjoreiada de seis horas, sendo

consideradas extras as prestadas a partir da d&draale labor. Sendo vejamos:



Art. 224 - A duracdo normal do trabalho dos empiegaem bancos, casas
bancarias e Caixa Econ6mica Federal sera de § (smias continuas nos
dias Uteis, com excecdo dos sabados, perfazendtmtamde 30 (trinta)
horas de trabalho por semana.

§ 1° - A duracdo normal do trabalho estabelecidstenartigo ficara
compreendida entre 7 (sete) e 22 (vinte e duagshassegurando-se ao
empregado, no horério diario, um intervalo de 18inze) minutos para
alimentacéo.

§ 2° - As disposigBes deste artigo ndo se apliaasmae exercem fungdes
de diregdo, geréncia, fiscalizagdo, chefia e edpivas, ou que
desempenhem outros cargos de confianca, desde vplerala gratificacao
nao seja inferior a 1/3 (um terco) do salario dgaafetivo.

O tempo continua, assim, sendo um elemento comr pbElenfluéncia nas
verbas devidas, havendo, entretanto, variacdoodaadas de trabalho de acordo com as

particularidades de cada caso concreto.

O tempo que influencia o Direito do Trabalho tamh#msa efeitos na musica.
Sobre o tema, afirma Mdnica Sette Lopes que

no direito e na musica, assenta-se a vocac¢ao deolewnou dominar o
tempo e de estabelecer uma marcante na distribdig&spacos, regendo a
divisdo das forcas e de sua percusséo.
O mundo talvez pudesse situar-se graficamente deasensdo de espaco e
tempo. Mas ndo de um tempo Unico, como modos dewseategorias de
realidade que encaixassem abstratamente qualquéeldo ou como
quadros vazios que se sujeitassem a um preencloim@@PES, 2006, p.
16).

E a forma como o tempo atua no Rock Progressiassemelha ao Direito do

Tabalho.

Pois bem. Na musica o0 compasso € utilizado parasqupossa efetuar a
divisdo quantizada em grupos de pulsos e repo@mapassos de 4/4. Essa é a regra,

quebrada, com agradavel frequencia no rock pragcess

De fato, certas melodias possuem particularidagesrtente do seu tempo

diferenciadd. A lista de exemplos é infindav8l Mas recomenda-se a audicdo da

® http://www.amigosdamusica.com.br/compasso.htmisaado em 03/05/11, as 13h44min.

19 Apostilas de teoria musical disponiveis na intemencionam 7/4, 11/8, 13/16 e 9/16 como compassos
mais utilizados pelo Rock Progressivo. Veja-sajiaggde exemplo:
http://www.explicasax.com.br/escola/aula0/Pauta%&20§0%20e%20Compasso.pdf Acessado em
03/05/11, as 17h44min



musica “Book of Saturday”, na qual a banda Kingm@on mescla compassos de 4/4

com de 5/4.

Independente do compasso utilizado, sendo ultragasgpor um dos
integrantes da banda ha conseqtiéncias: o desemenmtte os musicos, e a quebra da

estrutura.

LER E DOENCAS OCUPACIONAIS

E grande quantidade de doencas decorrentes dorambee trabalho, sendo a
ler/dorts (lesdo por esforcos repetitivos) uma ohass comuns. hoje a medicina do
trabalho busca evitar a sua ocorrencia, entrentarfelizmente, ainda é a realidade no

ambiente de trabalho,

A grande maioria dos musicos de Rock Progressiwssiporica educagao
musical, que envolve dominio do seu instrumentécaita apurada que lhes permite
executar intricadas partes musicais. Entretantisteam casos isolados de problemas de
saude, como por exemplo, o guitarrista sueco Yndwaémsteen, conhecido por sua

velocidade e mescla de rock com musica classiecontraiu tendinite em 1992

A FORMA DE CONTRATACAO

Uma das formas mais comuns de contracédo € o andaciaga pela empresa,
0 envio de curriculos pelos trabalhadores e a&eldg profissional que melhor atenda
as suas necessidades naquele momento. Entretatgonshados trabalhadores atingem
um grau de visibilidade no mercado que leva cestapresas, mesmo sem pProcesso

seletivo, a oferecer-lhe uma vaga nos seus quadros.

No Rock Progressivo a regra também é o anuncioade yela banda e a

selecdo por ela dentre os musicos que se candidatarvaga. enretanto, quando o

Y hitp://www.guitarsite.com/Yngwie.htm acessado @&mtio 03h47min.



jovem guitarrista Steve Vai conseguiu transcrevearéitura da complexa musica “The
Black Page”, enviando a sua transcricdo para o0 cggnpositor, o guitarrista e
compositor de Rock Progressivo Frank Zappa, tosa essa ordem foi invertida.

Frank Zappa havia estudado regéncia sinfénica caaeSuperior de Musica
da Universidade de Friburg na Alemanha no inicic dmos sessentae era
considerado um grande génio usical da vanguarddod® Progressivo. Mas, mesmo
ele, havia esbarrado em incontornaveis dificuldatetentar transcrever certos trechos

da referidla musica, tamanha a sua complexidade.

Assim, sem processo seletivo, Frank Zappa contremmdiatamente Steve

Vai para transcrever seus solos e tocar guitarrauenianda.

O CONTRATO DE EXPERIENCIA

O Direito do Trabalho é regido, dentre outros, g&mcipio a Continuidade
da Relacdo do Emprego. Assim, a regra é que aatagdio do empregado seja efetuada
por prazo indeterminado, sendo o contrato a terma situacao excepcional permitida

somente nas hipoteses expressamente autorizaddadsip

O Contrato de Experiéncia é uma das excepciongisafo de contratacdo por
prazo determinado permitidas pelo Direito do TrabaAssim, as partes, dentro de um
prazo néo superior a 90 dias, podem se avalidficagrdo a compatibilidade e o desejo

de prosseguirem sua parceria.

Na pratica, a questdo acaba gerando uma obserdacdmbalhador pelo
empregado, que avalia a sua capacidade de cogfdyuendo o empregado, diante da
sua fragilidade diante da empresa, pouco a avagligr. 0 emprego e esta ali disposto a

lutar por ele.

12 http://taratitaragua.blogspot.com/2011/03/maefstio-medalha-fala-de-frank.html



Da mesma forma que no contrato de experiéncialligbs® os sete bateristas
foram rigorosamente observados pela banda Dreanatdiheque avaliou a sua
capacidade de executar trés das musicas do seo aapertério e de absorver uma
idéia musical inédita que Ihes era apresentadantiui@ sua audicdo. Os bateristas,
apesar de famosos, tendo, inclusive, estampadasvarapas de revistas pouco

avaliaram, pois, invariavelmente, queriam a vaga.

Ao final a banda optou pelo baterista Mike Mangmija experiéncia inclui a

banda Annihilator e o guitarrista Steve Vai, ja eienado ao longo do presente artigo.

A CONCLUSAO

Direito e arte ndo sao antbnimos. Ao contrario.eir € arte. Entretanto a
competicdo e a quantidade de trabalho nem sempm@tpegue o jurista perceba que
constréi sinfonias com palavras. Estas sinfoniasgpem, na seara trabalhista riqueza de

significados: lucro, protecdo, mais valia, dignigaekspeito, salario e crescimento.

Diferentes estilos musicais coexistem no Rock Fsgjvo. O lucro e as boas
condicOes de trabalho podem (e devem) coexistDirgito do Trabalho. Afinal, como

amplamente demonstrado, possuem enorme similaridade
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