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PALADIO A IMAGEM DA LULHER ASSEGURA DIGNIDADE DO GENERO

PALADIO LA IMAGEN DE LA MUJER ASEGURA DIGNIDAD DEL GENERO
RESUMO
Este artigo tem como objetivo alertar afalta de legislacdo para a regulamentacéo da imagem
das mulheres vinculadas na midia. Sem regdamentacd® e com a tecnologia avancada,
ocorre uma distor¢do na imagem da mulher, sendo uma das causas que propiciam diferenca
entre géneros, 0 que leva até mesmo ser uma das causas de salarios mais baixos para as
mulheres e outras diferencas. Neste secudo a multimidia com sua tecnologia avancada impoe
a sociedade comportamentos estereotipados e coisificados na imagem da mulher agredindo
0 principio constitucional da dignidade da pesoa humana. O Estado tem o dever de
regulamentar e guardar a imagemda mulher projetada na sociedade pela midia, para que
ndo haja abusos de marketing, utilizando da sexualidade feminina, por meio do avanco
tecnol 6gico com um Unico fim, obtencdo de lucro.
PALAVRAS - CHAVE: Mulher; Imagem; Tecnologia

RESUMO

Est articulo tiene como objetivo alertar la falta de legislacion pama la redamengcion de la

imagen de las mujeres vinculada en la midia.Sn reglamentacién y con la temologia

avanzadaocure una distor¢@® en la imagen de la mujer, siendouna de las causasque

propidan diferercia entre géreros,lo quellevainclusoserunade las causa de salarios mas
bajos paa las mujeres y otras diferencas. Este sigo la multimedia con su tecnologia

avanzadamponela sociedadcompotamients esteretipadosy coisificadosenla imagende
la mujer agrediendo el principio consttucional de la dignidad de la personahumana Por lo

tanto el Estadotiene el deberde reglamentary guardar laimagende la mujer proyectadaenla

sociedad por la midia, para que no haya abusosde marketing, utilizandode la sexualidade

femenna, por medio dé avance tenoldgico con un Unico fin obten@n delogro.
PALABRAS — LLAVE: Mujer; Imagen; Tecnologia



INTRODUCAO

Estamos imerscs em mundo globalizado em gue a tecnologia esta
sendo utilizada para trocar, distribuir, colher informagdes e se comunicar com outras
pessoas, de formarapda e eficaz.

Grupos, clas sociais estdo sendo construidos utilizando como
principais ferramentas a internet, o telefone, a transmisséo de rddo e televisdo, inclui-se
também a comunicacdo de telefone celular, telefonia de voz voip que inclusive sdo
viabilizados por satélites.

As redes virtuais, correios eletronicos, blogs, uso de sites com links
para outros sites listas teméticas chats, orkut, teleconferéncia, facebodk, interagem o
tempo todo com imagens e sons desta forma eses meios de conmunicaggo podem tanto
favarecer aimagem da mulher quanio desmaali za-lae até mesmo coisifica |a.

A comunica¢c® tem o poder de trandormar a sociedade Sons e
Imagensque podem ser reais ou irreais passaam a fazer parte de todos os que tiverem
contato.

Mas, necessrio € termos ética na utilizaggo da temologia ora
apresertada ao mundo, sob pena, de esarmos colocanc expondo e incorparando valores
destorcidos a s@iedade, que poderdo ser causadores de dano social irreparavel.

O Edado send guardido da Nacgédo deve diredonar seus cidadéos
para a boa educacéd com qualidade de ensino trangormado o individuo Unico que sonos.
Para tanto € de suma importancia obtermos qualidade na informac&, que deve ser
consistente, com respeito a pessca humana e em obediéncia ao principio da dignidade da
pess@ humama. Com o conheamento vemo desenvolvimento, ocorrendo uma transormacao
sccial.

Ao voltarmos os olhos para as mulheres verificamas que na maiaria
das vezes a tecnologia de informagdo coloca as mulheres como massa de manobra dos que
guerem mao de obra qualificada a baixo cugo, dos que querem satisfazer a sua libido, dos
que querem uma mercadoria, dos que usam de preconceitos, dos que as veem como coisa
objeto de discriminagao.

A tecnologia, agrega aos meios de comunicac@ possuem o portal



de entrada para dissemnagao de informagdes, que podem ser utilizadosndo para dissemnar,
a nmulher coisa, massim para impedir a coisificac® e a violénciacontra a mulher.

Serdo dever do Estado juntamente com o particular utilizar-se da
tecnologia dos meios de conmunicagdo para a eliminacdo de todasas formas de discriminacao

contraa mulher, promovendo iguddade de género.

2. PRATICA S PUBLICIT ARIAS COISIFICAM A M ULHER

As propagandadorasileiras exploram diretamené o corpo da mulhe.
N&o obstante deixam claro que existe ali apenas um corpo sem sentimento, e mas sem
capaidadede pensa, atingndo o pgoel de uma coisa. Em muitos seguimentos da midia a
mulher sonente tem valor se possuirum corpo torneado,0 que leva a crer que quando a
estdica acaba acaboutambém o valor agegada A midia em suascampanhaspubiicitaria
deixa claro queo principal damulher é o seu corpo o restang tratasedo acessoio. Estavisao
equivocada da mulher res estasendoincorpordaa comporamenbs sociais causando um
desequilibo degéneo.

Os empresarios e os produtoresde marketing utilizam a sexualidade
da mulhe para venda de seus produtos,ja que atingem os homens,que estatisticamene
possuemmaior poder aquisitvo, segindo o IBGE-Insituto Brasileiro de Geografia e
Esatigica.’

As campanhaspublicitarias ligam as mulhekes, a pefrfeicéo irreal.
Mulheresque ndo fazem parteda midiasubnetem-seainamerascirurgias plasticagpara fazer
com que sua beleza aproxime-se a belea apresentach nas propagandas, realizada por
mulheresbdissimas que vivem emfuncédodo seu corpo, quesao submeidas a plésticas, e a0
foto shop, queseenarregade corrigir o restantedasimpafeicdes O quevenmosnateleviséo,
internet, @lularetc, € un verdadero conto defadas.

Destamaneiraa asmulheresvao sendovitimas orado consumoorade
propidar o consuno, o sstemapublicitario faz damulherum serdescartavel.

Canpanhas de cewvegas cigarros, caros deixam sempreclaro que o
homem paossuiia as mulheresmais bonitas, adquirindo aquelebem, o queviola plenamentea
imagem da mulher e sua dignidade sendo estaum ao disaiminatorio.

A mulher pass ase vistacomose semcapaddade pensantejaquea

http:/Mvww.ibge gov.brrhome/edatistica/indicadaes/trabalhoererdimento/pme_nova/Mulher_Mercac_Trabalh
0_Perg Reg.pdf <aces® em 20/082012>



midia mostra o objeto de consumo (cigaro, bebida, camisetacarro, casa, etc,) e vincula a
imagem ch mulhey o quea torna um gjeto sevidor de prazr.

As propagadas apresentadas pela midia influendam a vida e o
cotidiano das mulheres as quais soffem discriminacfesconstanémene com relagd ao

homem o queviola suadignidade

3. PUBLICI DADE E LEGISLACAO

No Brasl alegislagdo publicitéria pauta-se na Consituicdo Federal no

C6dgo de defesa do Consunidor? além de contar com a autorregulamentago exercida pdo
CONAR-Conselho Nacional de Autorregulamentagéo Publicitaria.

O CONAR- Conslho Naciond de Autorregulamentacéo Pulicitaria,

possui um Cddigo® que estbelece as diretrizes a serem seglidas quanb a propaganda

publicitana, as quais sdo cortroladaspel o proprio mercado publicitério, ja que trata- de um

2 No Cadigo de Defesa @ Consumidor em seus artigos 36 e 3

Art. 36. A publicidade deve ser veicuada de tal forma que o consumidor, facil e imedatamente, a idertifique
como tal.

Paragafo Gnico. O fornecedor, na publicidade de seusprodutos ou sewicos, manterd, em seu poder, para
informaca dos legtimos interessdos, cs dados faticos, técnicos e dertificos que dosustertagdoa mensagem.
Art. 37. E proibida toda publicidade ergarosaou abusva.

§ 1° E ergancsa qualquer modalidade de informag® ou comunicacdo de carater publicitario, inteira ou
parcialmerte falsa, ou, por qualqueroutro modo, mesmo por omissaq capaz de induzir emerro o consumidor a
regeito da natureza,aracteisticas, qialidade, quaridade, propriedades origem prego e quaisquer outros dados
sobre produtcs eservicos.

§ 2° E abusva, dertre outras a publicidade discriminatoiia de qualquer naturezaa queincite a violéncia, explore
0 medo ou a supesticdo,se aproveite da deficiénciade julgamento e experiénciada crianca, degespeitavalores
ambientais, ou que sep cgpaz de indwzir o consunidor a se conportar de forma prejudicial ou perigosaa sua
salde au segurarga.

8§ 3° Para os efeitos destecddgo, a publicidadeé ergarpsa por omissaoquardo deixar de informar solre dad
esencial do produto ou servico.

§ 4° (Vetad).

Art. 38. O énus da prova da veracidade e correcdo dainformac& ou comunicacao publicitaria cabea queam as
patocina.

* Artigo 1°- Todo anurtio deve ser respetador e conformarse as leis do pais; deve, ainda, ser honesto e
verdackiro. Artigo 2°- Todo anurcio deve serprepaado como devido senso de respmsabili dade socil, evitando
acentar, de forma deprecidiva, difererciacdes sociais decorrertes do maior ou menor pode aqusitivo dos
grupos a que se destna ou que possaeventualimente atingir. Artigo 3°- Todo anuncio deve ter presentea
regponsahlidade do Anunciarte, daAgérciade Publicidade edo Veicuo de Divulgagojunto ao Gnsumidor.
Artigo 4°- Todo anircio deve respeitar os principios de led concomércia geramente aceits no mundo dos
negocics.

Artigo 5°-Nenhum andncio deve deregrir a atividade publicitaria ou desnerece a confiancado piblico nos
servicos qe apublicidade prsta aecoromia camo um todo e ao publico empatticular.

Artigo 6°-Toda publicidade deve estarem consonancia com os objetivos do desenvolvinento ecandmico, da
educacéo e d aulturanadonas.

Artigo 7°-Devez que a puizidade exerce brte influncia de ademculturd solre gandes massa dapopulacéq
esk Codgo recomendaque 0s anincios sepm criados e produzidos por Agércias e Profissionais sedados no
pafs — salvo impossibilid ade devidamente comprovada e, ainda,que toda publicidadesga agnciad por enpresa
aqui estabéecida



orgéo reponsavel por estdelecer limites publicitério, porém sem forca de determinagéo
judicial.

Quandoo Estalo néo saisfaz as necessidales da sodedadeestatenta
se organizar paa que aberacdes ndo ocorram, 0 CONAR- Consgho Nadona de
Autorregulamentacé Publicitaria € uma criac® de particulares que se comoveram com a
necessidade de regularizar o mercado de propagandas, que faz parte integranie da vida e

cotidiano de cidaddo brasil eiro.

4. COMO CONTROLAR O CONTEUDO VEICUL ADO NA MIDIA ?

Vemosa internetinstrumento de comunicaéo veloz e de certa forma
popularja que umarande meioria dapopulaao uiliza-sedda.*

A globdizacdo dasinformacgdespela tecnolmia existenterequa por
quemdda se utiliza ciitérios éticose morais, peando £rir ahora e a imgem do poximo.

Comonaohaum critério para a postegem de contetudos audio,video,
textos, magens ficamosa meicé do juizo noral daqueles queadase ulili za.

Diantedisto temosna intemet umaverdadeila “serra pelada” ouro e
lama, tem de tudo, ali enmntramos informacdes que ha 20 anos, atrés eram insonhada, o
exenmplo é o Google Earth, em que podemos viajar por todo o planeta conkece lugares
inéditos sem sair de casa conteudo riquissinp para as aulas de geqyrafia, consguimos
estuda o corpohumanocomvideos eeacularese temosa possibildadede comuncarmos
compessoas que fais eriamas aesso & néo fosse adbula da interret.

Porém comotudoqueé lindo existe tambémo lado escup, promiscuo
e ilegal do qual pode nos causa danosirreversiveis tanto individua quantocoletivo e até
mesmo de génernocaso em quesdo a nulher.

A velocidade dasinformagdes e a destrugdoindividual e coletiva que
pode causar em todaspes®as do mundoja que a internet € uma janela da vida privada

aberta para o mundo. Onde todos do mundo podéer acesso asua Vid.

4 Em 2009, 679 milhdes de pes®as com 10 ou mais anos de idade declaaramter usado a Intemet, o que
representaum aumento de 12 mil hdes(21,5%) solye 2008. Em 2005, a Internet inha 31,9 mil hdesde usuatios; o
aumento no periodo foi de 112,9% e observado em todas as regifes. O Sudege se mante’e com 0 maior
percental de usuarios (48,1% em 2009 e 26,2% em 2005). As regidesNorte (34,3% em 2009 e 12% em 2005) e
Nordege (302% em 2009 e 119% em 2005) apresentaram 0S menores percentais em cach ang mas
regstraram 0s maiores aimentos pecertuais ros cortingentes e usianos (egedivament, 213,9% e171,2%).
http://www.ibge.gv.br/homejpresdencia/noticig/ndaticia_visualizaphp?id_noticia=1708 <acesso em
20/08/2012>




A um tempoatrés quando uma pessoasenta-se discriminadano local
onderesidia (por algum acontecimentgessoal) elamudava delocal, e comegava vidanova.
Hoje esa atitude nacé mais possvel ja que as indfrmacdes ficamon-line em todo o mundo.

Informagdes vinculadas nos meios de comuncacdes em especid a
internet podemrotular pessoa e manipular de forma discriminatria, em egecial a imagem
das mulherge quepodem sermarcadas e esereotipadas

A granck suge$do saoos propriosintemautasreaizarema sdecéo dos
conieudos aseem poshdos estamos nouvaentediant deuma autaregulamenegéo.

N&o obstantdemos a nossaConstiuicao Federal quedeve serseguida
por todos ddormaa ndolesa direito hga vista que em seurdigo 5°,1V

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qudquer
naturea, garantindo-se aosbrasileiros e aosestrangeiros residentesno
Pais a inviolabilidade do direito a vida a liberdade a iguddade, a
seguran@ ea piopriedade, nostermos sguintes:

IV - é livre a manifestgdo do pensnmento, sendo vedado o

anonimato;

Pel Condituicdo Federal é proibido o anonimatosendoque todas as
postgem deve onter o emissor, sob peaderegponsbilidade civil e paal.

No Brasil ndo a como redizar censup, a sociedade pode realizar
protestos e realizar mobilizagdes etc., ndo podemosnegar que uma propaganda, uma foto,
uma manifesacdo ilegal, contraa mulher, quand € langada no mundovirtual, mesmoque
haja uma sentencade juiz competente condenando ao dano moral causado,a les@® a sua
dignidade pmag odano deixara de aistir.

O PROCON - Programa de Orientagdo e Proegdo ao Consunidor €
uma altemativa de contole, que podeserconsderadoineficaz no caso em questdoja que os
tramites administrativos,podem sertdo denorados queas noticias pda internetpodem causr
em minutos dancs irreparaveigpara todaa saciedadetanto brasikira, quantomundial o md
estalancado, os quetiverem acessopodemsercontaminadosom informacfes causadorasde
dano socikglobd.

5.A LUTA DAS MULHE RES EM FAVOR DE SUAIMAGEM



A imagem da mulher deve ser preservada para que futuras geragdes ndo
tenham seus valores destorcidosdiante de informacdes sebiamente nebulosas,paracriancas
que estdo em desenvolimento A propajanda de cerveja € um exemplo que reforca
esteedtipos negativos da figura feminina enquanto é acoplado a mulhe uma figura
imagin&ia, inalcangvel, apresenta umafigura femininacoisificada, o que podecausardanos
na fomacado da criancas e adokbscaitesqueestdoemdesenvolvimenp. °

Diz Peq@y Vaughan:

“A comerdalizacgdo do se»o atravé da pulicidade contribui também
pam 0s ca®s em nossasodedale As mulheres, prindpalmeng, sao
usadas para vende quasetodosos produtos.A maioria dos anincios
promove as boascoisa da vida, insinuaque uma mulher sensual &
pate da emlkalagem, uma das “boas coisasda vida” que o homan
merece. Essepermanente bombadeio de anlindos apresentado as
mulheles como objeto sexud torna muito dificil para os homensse
reladonarem com as mulheres de outro modo que né seja sexual.
Supelr essa visdo unilateal exige um esforgco ddibemado e pama
muda essapeispectiva quanb as mulheres é ess@acial reconhecer a
influénda suil, maspoderosg do modo como a publicidade resslta
as mulheres como objetos sodais. Nao sé apenas as “revistas paa

homens” que retratam essa imagem sexal das mulhees. A

*http:/Aww.agerciapariciagalvaoorg.br/index php?option=com cortert& view=article&id=269:a-explicita-
caisificacaeda-mulher-na-publicidade-e-seu-impacto-sdre-as-novas-gerac@sjaciramelo&catid=82:opiniao
<acessoem 20/08/2012> Um exemplo de propagara que degorce e fere a personalidade da mulher sé&o
realizadas mlos marketings da industriasde cerveja, vejamos:

Dehbatera represntacdo daimagean da mulher na publicidade hoje exige voltar os olhos parao impado que es&
imagem pode produzir no imaginaiio de grotase garaos.

Desdesels primérdios, a publicidade vem produzindo imagers esteredtipadas, discriminatérias e que ofendem a
dignidade das mulheres. Mas do que é que se eda falando? Indo diretamente ao ponto, estanos falando das
campanhas de ceveja: a “Devassa” de hoje, a “A Boa” de ontem e a “Musa do Verao” de anosatréas. No Brasl,
ascerveprias— comum graude liberdade semli mites e sem metdoras— oferecan cewejas gelada e mulheres
como uma Unica mercacbria para homens que buscan prazer.

A mercantilizac@oda imagem e do corpo damulher, representadgela exibicdo namidia de “devassas”, musas”
e “boas” produzidaspara homenrs sedantos, deveiia entrar paraa galeiia do intoleravel em uma socedadeque se
pretendemais justa, democratica e nodema.

A industria de cerveja defence suas campanhas pubicitarias com o argunento de que sé “satras” bem
humoradasdo ideal masallino da belezafeminina e que esseseiia 0 erterdimerto do publico. Contudqg ess&
argumentacdosimpli staacerca de cono seiiam percelidasessasampanhas ndose sustata. No comando desse
tipo de camparha estéotradcionais falricantesde cerveja, que investan milhdes na contratac@® de grandes
agérias de propagarda, que dispdem das mais sdfisticada ferramentas e que conhecem como poucos a forca
dasimagers veiculadasna midia para criar desgjos e reforcar esteedtipos. Devass: imoral, depravada, libertina,
pervetida, pprnograica.



publicidade em revistas pam mulhees é também ruidosa em
apresenér asmulheles como objetos sexuais.A forca desgs anuincios
exerce umapressaaongante e suil sobre asmulheres para que sep

umadaguebs desejaveis mulheres sasuais®

Es® irreparasel dano socid causadoa imagem feminina deve se
repensadopelo Estalo paraque sga estdelecida a igualdade de gérero entre homens e
mulheres.

Analisandodadosdo IBGE chegamos a condusdo da importanciade
instituir limites nas propagandas e portanto em qualquer forma de disaiminacédo contraa
mulher.

A discriminagaosodal contra o género femnino ficavisivd quanb ao
saldio queasmulheresrecelem sempreum valor menor aos que saopagos aos homens pdos
mesmos trabalhos realdos.

Os sdlérios da mulhe s& conprovadamente inferiores aos dos
homense refletem a desiguddace e discriminago sodal que nd podede formaaguma se
alimentada por propagandas inconseqenies elaboradassonente para redizagcdo do consuno
de ceveas carroslingerie etc.

As mulheres s&o disciminada sofrem com a desgualdade no
trabalho, quando néo tem sua carteiras assinads, quando o seu sal@io € menor que dos
homens, estatistas do IBGE- Insituto Brasileiro de Geografia que comprovam a
discriminac® sofrida pdasmulhekes e recesséndo de politcas publicagpara coibir.

Existe diferenciacdo em relacio aos salarios pagos para os homense
pam@ as mulheres, 0 que nos levanm a crer que temos que fazer vale a nossaCongituicéo
Fedead e CLT:

A Consttuicdo Faleral em at. 7° XXX déxa clao esa vedaao.

XXX - proibicdo ¢k dferencade sdarios, deexercicio defuncdese de

critério de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

A CLT também em seus artigos ahaixo transcitos, veda a diferenca

salarial:

Art. 5° - A todo traballo de igual valor correspnden sal&io igudl,

sem distin¢céo de seo.

® hitp://www.ifd.com.br/blog/publicidade-e-propagamia/amulher-como-objeto-sexual-etica-na-
propagama/<aes® em 20/082012>



Inclusive, a prépriaCLT prevéa possibilidade da adogdode medidas
com o objetivo de se protegero mercado de trabaho das mulheres
rechaando, @ fomaexpressa, a podsilidade dese eduzr o sdario.
Art. 377 - A adocido de medidasde protecaoao trabalhodas mulheres
€ consdeada de ordem publica, nao justificando, em hipotese

alguma, a redw;do ce sakrio.

O nivel de ganhos dos trabalhaores no Brasil é reconhecidameng
baixo e as mulheaes brasileiras - comoasmulheres de todo o mundo- ganham aindamenos
do que os hoens, reléa e comprova pesjuisa ealizada pela &ndacdo GrlosChagas’

As mulheres inseridasno merado de trabdho como empregadas com
cateira detrabalho asinadaseu percental € inferior a0 obsevado nadistribuicdomasuling,
tambémest® e menor quantidadeas mulheres que trabdham por conta propria, da mesma
forma as mulheres enpregadorasque aparecem em uma quantidadeoem menor que as dos

homens®

" FUNDACAO CARLOS CHAGAS. Gathos de homens , gantbs de mulheres.
http://www.fcc.org.tr/bdmulheres/seie8.thp?area=seres aceso an: 15 nov. 2011.
®http://www.ibge.mv.br/homefestaistica/indicacbres/tabalh@rendimerto/pme_no/aMulher Mercado Trabah
0 _Perg Reg.pdf <acesso em 20/08/2012> Aproximadamente 355% das mulheres estavam inseridas no
mercadode trabaho como empregadas com carteirade trabalhoassnada percenual inferior ao obsewvado na
distribuicdo masaulina (43,9%). As mulheres empregadas sen carteira e trabalhandb por conta prépria
correspandiam a 30,9%. Entre os homers estepercental era de 40%. O percertual de mulheres inselidascomo
empregadores erale 3,6% emquantona distribuicio mascuina ea 7,0%.

No perfil educaadna verificase que muheres com tinham 11 anosou mais de egudo que 0os homens mesno
ass$m ganham menos b que os homensnasmesimes cordicdes.

Enquanto 61,2% das trabalhadoras tinham 11 anos ou mais de esudo, ou sga, pelo merbs o ensno médo
completo, paraos homens este percentual erade 53,2%. Destacase ainda que a parcda de mulheres ocupadas
com curso de nivel superior completo era de 19,6%, supeior ao dos homens, 14,2%. Por outro lado, nosgrupos
de aos deestuds ®m mencs esctaridade aparticipacd dos fromens erasyperior a dasmulheres.
Consderardo as formas de insecao no mercado de trabalho, observau-se que a categoria dos militares e
funcionarios publicos estatutérios foi a que apresentou 0 maior percental de mulherescom 11 anos ou mais de
estidos (92,2%) e com nivel superior conpleto (58,0%). As trabalhadoras denésticas foram asque gresantaram
0 menor percertual de pesaas com 11 aros ou mais de egudo (18,4%). Na comparacdo por sexo, verificou-se
gue em todas as caegprias apmtadaspela PME, a exce;do da de trabalhadores domésticos, o percertua de
mulheres @m 11 aros ou mais de estudo ou can curso syerior conpleto era maior que odos romens.

A despoporcionalidade das mulheres que ndo possiem sua cateira de trabalho assnach fazendo parte do
mercadoclandestino de trabalhadores;

A analise consiceroua possede carteira de trabdho assirada para homense mulheres segurdo os grupamentos
de atividade nos quais edavam ocupados. Os reaultados mostraram que dentre as mulheres ocupadas no
grupamento que incluia a Indlstria e no grupamerto dos Outros sewicos, 0 percertual delascom carteira de
trabalho assinada era inferior ao verificado ertre os homens. Dentre as mulheres ocupadasna IndUstria, o
percental dasque possuam cateira erade 53,0%, para os homens, estaedimativa era superiorcerca de 20
pontos percertuais Dertre asmulheresocypadasnos Outros senicos, 42,9% tinham carteia assirada, dertre os
homens, 51,6%. Na Corstrucédo, grupamento com 93,8% do seucontingete formado por homens, 65,2% das
mulheres tinham carteira asshada,para os homens esta estimativa era 32,3%. No Comércio, nem metade das




A contribui¢do para a previdénga das mulheres era mena do que a

doshomens.

O percentud de mulheses contribuintesparaa previdénca (64, 7%6)
erainfernor ao de homens (68,5%). O grupamerto da Administragéo
publicaera o quetinhao maior percentual de mulheres contribuinies
(86,7%). Registrou-se ainda que menos da meade (41,2%) das
Trabalhaloras dométicas eam contibuintes?

A remunesgéd dasmulhees com relaggo aoshomensdeixa claro a
disaiminac®, tantoa mulher que possuiesmlardade quantoaquda com baixa escolaidade,
todas etdo fadadas areceber maos que os honens.

E 6bvio que estams ainda em um processo de mudan@ mas a
sociglade @ve votar o dhos paa estes ados e tetarreverteresta situagé™

O problema acima modra a real situa@o do pais com relagdo a
disaiminac® do salario da mulher que deve ser mudada por campanhasgue elaregam os

direitos d& mesmas né por campantasqueas tan como descdaveis.

6- TECNOLOGIA DANO GLOBAL A IMA GEM DA MULH ER

mulheres tinham carteila assnada (49,7%), o0 mesmo se confirmou para os homens (44,6%). Nos Servicos
prestads a enpresas, 68,8% delastinham carteila assinada, ertre os homens o percerual era 64,3%. No
grupamentoda Administrazéo Pdblica, enquario 39,2% dasmulheres tinham carteira assnada,dentre os homens
esh estimativa era de 27,5%. Ressaltase que nos Sewicos domésticos, grupamento onde as mulheres
represent&am 94,2% do contirgente, 36,1% delastinha carteira assnadag ou sejp, estefoi 0 grupamento com o
mena percertual de mulheres composse a carteiraasshada.

*http:/Mww.ibge gov.br/home/edatistica/indicadaes/trabalhoerendimento/pme_nova/Mulher_Mercadb_Trabalh
0_Perg Resppdf <aces® em 20/082012>

Ytp://www.ibge gov.br/home/estatistica/indicadaes/trabalhoererdimento/pme_nova/Mulher Mercado_Trabalho
_Perg_Resp.pdf <acessoem 20/082012>0 rendimento de trabalho das mulheres, estimado em R$ 1.097,93,
continua sendo inferior ao doshomens (R$ 1.518,31). Em 2009, comparana a médiaanud dos rendmentosdos
homens e das muheres, verificou-se que, em média, as mulheres ganham em torno de 72,3% do rendimento
recebidopelos homens. Em 2003, essepercental era 70,8%. Considerando um grupo maishomogéneq com a
mesnaescdaridadee do mesmo grupamento de atividade, a dif erernga entre os rendimentos persiste Tarto para
as pesoas que posstiam 11 ana ou mais de edudo quantopara as que tinham curso superiorcompleto, os
rendimentos da populacdo masaillina eram superiores acs da feminina. Verificou-se que nos diverscs
grupamentcs de atividade econdnica, a graduacdo supeaior ndoaproxima os rerdimentos recelidos por homens
e mulheres, pelo contrério, a difererca acentuase. No caso do Comérdo, por exemplo, a difererca de
rerdimentos para a escolaridde de 11 anos ou maisde estudo € de R$ 616,80 a mais para os homens.Quand a
comparagace feita para onivel suyperior, da éde R$1.653,70 para els.



Denondrada as reds mudanca tecnoldgica, vemos que estanos
diante de unmproblemaglobal de wisificagdo da muher.

Publicitéarios devam impor limites em suaspropagandasp aparené
lucro imediato com vendasde produtospodan no passr dosanoslevara umasodedadesem

perispectiva de cresimento.

Cabea todos a protezdo da imagem feminina do géneo inclusve
organismo internadnais, deveriamexigir que fossem elaboralas leis de proibicdo ao uso

indiscrimirado dafigurafeminina, paa asggurar o direito daimagem de bdas a mulleres

Todoserhumano™ temo direito a suaimagem assim o riso global da
imagem da mulher, quando esta é publicadavulgarmente nos meos de comunicaéo, ferea
persondidade ndo sO daquéa que esta na imagem, mas fere a todas as mulheres

indisintamente 2

Nestesentidoincluo o danoqueocorre ao inserr imagensda mulher
na interné que poeé cawsardano deconseqg@éncias globais infind&eis.

As Nacdes Unidas edirmam

“Considerando que os povosdas Nag¢des Unidas reafirmaram, na
Carta da ONU, sua fé nos direitos humanosfundanentas, na
dignidade e no valor do serhumano e naigualdade de direitos entre
homense mulheres e que deddiram promover o progressosoceal e
melhores condizdes de vida em uma liberdade mais ampla, ... a
AssembleiaGerd prodama a preente Declarag® Universal dos

2 ANDRADE, Guilheme, Tutela dos riscos globais como Tutela dos Direitos da Pernalidade. A Tutela
direitos da personalidade naAtividade Empresaial v.1lI Ed. Afiliada p368.

(...) o persamento juridico-filoséfico ocidental historicamente caminhou no sentido do reconhecimento de certos
direitos e faculdadesinerertes ao serhumano enquantotal. Desdeartiguidadeaté os dias de hoje, com grance e
degacad importarcia paa o ideario judaico-cristdo e o iluminismo pos — Kartiano, a histéia vem
recanhecendo ser o homem dotado de certas prerragatives inatas a sua Unica, ou, em outras palavras sero
homem dotac de um valor préprio a sua essénia, de uma dignidade da pes®a humarg, da qual derivam
direitos da personalidade.

12 ANDRADE, Guilheme, Tutela dos riscos globais como Tutela dos Direitos da Personalidade. A Tutela
direitos da personalidade naAtividade Empresaral v.Il Ed. Afiliada p381.

De fato, o direito a salde corstitui-se em um direito da persomlidade diretanente vinculado ao direito a
qualidace ck vida, jaque rdo se pde vislumbrar uma eficaz qualicade @ vida sen salde.

De fato se um dos tragcos ess@cias da dignidade da pesca humana é o remnhecimento de que o homem
enguanto tal € um serlivre para seautderminar, para livremente desenvdver seupersonaldade, fundamentalé o
recanhecimento de que, a fim de possibiltar tal livre autodeterminago e livre desenvolvimento, ao sujeito deve
ser garantida asua saide de forma dena, ou £ja, en sua conpletude psicofisica



Diretos Humanos como o ideal comum a se atingido por todos 0s
povos e tods as ngdes..”

Predmbulo daDeclarac@® Univesd dosDireitos Humanos, 1948

A Organizac® das Nagdes Unidas prima pelo principio da dignidade

da pesoahumar, pelaigualdade dedireitos ente honens emulheres sen distingao.

CONCLUSAO

Verificamos quea tecnologa aliada a multimidia em especial internet
e televisdoedao utili zando a imagen da mulherem campanhaspublicitéria que esteeoipam
as mulhegs trazem dane irrgparaveis para aceiedade.

O Edado tem o dewer de proteger aimagem das mulheres, de limitar
legdmente 0 usodosmeios de comunicagdo,quando estesforem utili zados de forma afetar o
gérero feminino, para que estasndo sejan vistas como uma Mercadoria, Objeto ou Coisa
descatavd.

Portando é dever do Egado estalelecer Politicas Publicas para que
propayandas inconseqgentes sepm proibidas, e 0s meios de comunicagdo e sua tecnologia
devemserutilizadoscom prevengaoa disaiminacd® sempe voltadoa igualdale de direitos e
imagementre homase mulheres parastabelece ahamonia saia garantindo a demoracia.

Esteartigo temcomoesmpo aertar asautordades de queé necesara
arealizagdodeleis queregulamentema inclusé® daimagem das mulheresem propagndse
nos meios de comunicagao, pam@ que né haja uma coisificacdo e degradacédo do géneo
feminino, sob peade espondeem por disciminacéo.

Em noss sodedadede informag&o aimagemdamulherdeve cidadao
deveser preservada para garantir o principio da dignidade da pessoahumana e igudda de

gérero garanindo Estaddemocréico de Direito.
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