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Resumo: No presente trabalho, “O real sentido da fung@o social da empresa e as limita¢cdes aplicadas ao seu
exercicio através da responsabilidade social”, busca-se averiguar a relevancia da preservagdo da funcdo social da
empresa para o mercado e as divergéncias em tentativas de aprimoramento de mecanismos de responsabilidade
social, sob a perspectiva de uma andlise constitucional e econdmica. Analisar-se-d4 a influéncia da ética
empresarial no exercicio de empresa e sua repercussdao no mercado, identificando os aspectos em que a funcdo
social da empresa se distingue da responsabilidade social. Por fim, verificar-se-4 a possibilidade de imposi¢do da
pratica de atos que estejam de acordo com a responsabilidade social aos empresarios pelo Estado.
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Abstract: In this study, "The real meaning of the social function of the company and the limitations
imposed by the exercise of social responsibility", seeks to ascertain the importance of preserving the social
function of the companyto marketand differencesin attempts to improve the mechanisms of social
responsibility, from the perspective of a constitutional and economic analysis. It will analyze the influence of
business ethics in the performance ofthe company andits impact on the market, identifying the ways in
which the function of the company distinguishes itself from social responsibility. Finally, there would be the
possibility of imposition of the acts that comply with social responsibility to business by the state.
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INTRODUCAO

Através da livre iniciativa, o empresario tem a liberdade de entrar em um determinado
segmento de mercado para exercer a atividade empresarial que desejar, sendo o lucro fator
determinante nesta escolha. Ao se deparar com esta situagdo, a pessoa ndo consegue
vislumbrar a possibilidade de fazer justica social em um momento inicial, pois a unica
finalidade encontrada € o recebimento de todos os proventos necessdrios para custear o
investimento, o seu desenvolvimento e o retorno extra que a atividade pode proporcionar. Este
€ o carater egoistico de uma sociedade capitalista, sendo o lucro o protagonista de qualquer

acdo individual. Ricardo Lupion (2011, p. 118) defende que:

[...] o capitalismo é comumente entendido com o objetivo maior da maximizac¢io da
exploracdo da riqueza para os sOcios ou acionistas da empresa e tem sido
amplamente criticado como uma pratica do aquecimento global, do abuso de direitos
humanos e violacdo de direitos laborais, embora muitas dessas afirmagdes sejam
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altamente discutiveis e os lucros das empresas certamente tenham sido aplicados em
melhorias sociais.

Aquele que deseja exercer uma atividade empresarial ird escolher qual a melhor
maneira para atuar, porém sofrerd a influéncia da economia em suas decisdes. Dependendo da
situacdo em que o mercado se encontra, deverd analisar as opgdes para obter o sucesso
desejado em seu empreendimento. Além disso, ha a influéncia do Estado, pois ainda pode
intervir na economia quando houver a necessidade, justamente com o interesse de proteger a
coletividade. Constata-se, desta forma, que ndo hd uma liberdade total e plena no sistema
econdmico adotado, surgindo, frequentemente, uma série de dispositivos que limitam a
atividade empresarial, bem como todo o direito privado. Luciano Benetti Timm (2008, p. 62)

argumenta sobre esta realidade:

Tudo isso a fim de promover uma diminui¢do dos conflitos sociais através da
distribui¢do dos riscos de atividades empresariais capitalistas e das vantagens
econdmicas por ela geradas no seio da sociedade e da protecdo da parte fraca nas
relagdes sociais. Ou seja, dito em outras palavras, a ado¢do do modelo de Estado
Social no ambito do Direito Privado: um Direito Social.

Uma das formas de limitagdo adotada €, inicialmente, ao direito de propriedade, pois o
modo como usa, goza e dispde dos bens ndo pode ser feito arbitrariamente, devendo haver um
interesse social predominando o individual. Isto pode ser entendido como a fung¢do social da
propriedade. Quando estes bens sdo incorporados ao patrimdnio empresarial, aquele que
dirige a empresa deve atender, primordialmente, aos interesses dos sdcios na busca do lucro.
Porém, deve ser acrescentada a preocupagao com as condi¢des de trabalho e com as relagdes
com os empregados, com o interesse em preservar as relacdes com os consumidores e, até

mesmo, com os concorrentes da atividade, ou seja, devem ser preservadas as relagdes com os

colaboradores da atividade empresarial.

Ressalta-se que a fungdo social da empresa € tida como uma finalidade, porém, nao ha
uma previsdo legal de qual procedimento deve ser adotado. Assim, o que pode ser constatado
¢ que deve haver o interesse de protecdo das pessoas que investem e de seus colaboradores,
como seus empregados. Consequentemente, torna-se possivel a geracdo de empregos, renda e

tributos, gerando oportunidades e estimulando o crescimento do Estado.

No entanto, cada vez mais, fala-se de uma maior consciéncia social que vai além da

adequacdo das atividades empresariais ao interesse da empresa. Trata-se da responsabilidade



social que pode ser assumida por cada empreendedor como um objetivo extra, estabelecendo
relacdes ndo ligadas a esta atividade. Devem estar associadas ao interesse maior de proteger a
sociedade, buscando legitimar a forma de gestdo da empresa e deve ser atribuida a sua devida
importancia, ndo meramente por estratégia de marketing. Ao agir desta forma, tornar-se-ia

possivel vislumbrar uma maior consci€ncia de justi¢a social.

UMA ANALISE HISTORICO-COMPARATIVA DA TEORIA DA EMPRESA E A
INFLUENCIA DOS PRINCIPIOS QUE A REGEM

As nocdes atuais que a humanidade tem sobre o funcionamento de uma empresa foram
obtidas através de um lento processo que se deu inicialmente nas cidades que se formaram na
Antiguidade, tendo seu surgimento associado a atividades comerciais prematuras e tendo
assumido um contexto avassalador ao se tratar das grandes corporacdes empreendedoras que
sdo criadas diariamente. Dependendo da época analisada, varios foram os Impérios que
conheceram o seu dpice e declinio através da forma como lidavam com sua economia
historicamente, ou seja, a atividade de empresa sempre foi de fundamental importancia no
enriquecimento daquele que se propunha a desenvolver uma atividade empresarial e,

consequentemente, do Estado.

A importancia de todo o desenrolar histérico do direito empresarial que se iniciou com
a figura do comerciante como seu caracterizador, passando pelos atos de comércio da Franca
e chegando a Teoria da Empresa na Itdlia fez com que a realidade econdmica organizacional
de varios paises fosse alterada ou, pelo menos, influenciada. Desta forma, o Brasil sofreu um
forte impacto na forma como desenvolvia o comércio, passando a estabelecer atividades

empresariais diferenciadas, através de seu ordenamento juridico equivalente ao italiano.

Consequentemente, as obrigacdes relacionadas ao direito empresarial brasileiro
passaram a estar unificadas, juntamente com as obrigagdes civis, em seu novo Cédigo Civil
de 2002, nao deixando de ter a autonomia como caracteristica primordial. Assim, os
principios que embasam o exercicio de empresa estdo presentes em todos os atos que o
empresdrio pratica, podendo ser deslocado a empresa a concentragdo de direitos e obrigacdes

especificos a mesma. Paula A. Forgioni (2009, p. 125) explica:

Os embates juridicos sobre a nocdo de empresa deixam entrever que, em muitas
situagdes, ela transforma-se em centro de imputagdo de direitos, deveres e



obrigacdes, independentemente do empresario ou da sociedade empresaria. A
empresa interessa ao mundo juridico, impactando-o independentemente de seus
titulares; hd situacdes em que a mera existéncia da atividade gera a composi¢do de
suportes faticos e produz consequéncias juridicas.

Portanto, os sujeitos que se utilizam da empresa para exercer uma atividade
empresarial se utilizam de vdrios artificios com o intuito de buscar o lucro, seja sob a
perspectiva individual, ou sob um prisma mais amplo, com a possibilidade de dominio de
mercado. Desta forma, dependendo do ambito analisado, o seu comportamento pode vir a
alterar a economia e, por conseguinte, a sociedade como um todo. Ainda hid a
complementacdo de Paula A. Forgioni (2009, p. 128), afirmando que “Na economia
contemporanea, ndo se pode mais conceber a empresa de forma isolada. Essa visdo, que a

confina nas proprias fronteiras, desliga-a do funcionamento do mercado, reduzindo

impropriamente a andalise”.

Sob esse enfoque, passa-se a analisar todo o processo de estruturagdo da empresa no
Brasil e no mundo, ressaltando-se suas caracteristicas, principios e a forma de lidar com as
diversas situacdes econdmicas que dispendem um comportamento especifico de quem exerce

a atividade eminentemente empresarial.

EVOLUCAO HISTORICA DO EXERCICIO DE EMPRESA SOB O ASPECTO
INTERNACIONAL

No inicio da humanidade, ndo era possivel se falar em uma forma de comércio
organizada, conforme consta em registros histéricos. Inicialmente, quando o homem desejava
ter algo, articulava uma forma de tomar para si. Aos poucos, iniciou-se um processo em que
foram desenvolvidos meios ou mecanismos de troca de bens, para atender aos interesses
gerais e as necessidades prematuras de consumo. A estes meios de troca direta, deu-se o nome
de escambo, sendo substituido pela intervencdo do padrio da moeda em um momento

posterior. Desta forma, contextualiza Eloy Pereira Lemos (2009, p. 29):

O exercicio de comércio de forma organizada remonta a tempos longinquos, ji que o
homem, assim que superou a sua fase mais primitiva quando tomava o que queria,
iniciou o exercicio de atividades econdmicas, sobretudo para o estabelecimento de
relagdes comerciais, por meio de troca, ou escambo e, posteriormente, utilizando-se
de moeda

Pode-se falar que os grandes responsaveis pelo inicio da exploracdo do comércio



foram os fenicios. Avaliavam as necessidades da época entre os povos que mantinham
contato, visto que foram pioneiros na exploragdo do comércio maritimo, através de seus
costumes, enquanto buscavam formas de satisfazé-las. A contraprestag@o obtida era através da
moeda utilizada a época, que era determinada através de metais raros; no caso especifico, o

estanho.

Virios foram os povos que sucederam os fenicios nesta busca pelo dominio entre eles
através do comércio. Havia algumas caracteristicas semelhantes, mas cada um tinha sua
peculiaridade que o fazia imperar por um determinado periodo. Aos Babilonios, coube a
utilizacdo de certa organizacdo no desempenho de suas atividades econdmicas internas, bem
como a invenc¢do de titulos de crédito através de praticas usurdrias. Ainda foram responsaveis
pela criacdo do Cédigo de Hamurabi, um complexo de lei que impunha uma penalidade

severa aqueles que ndo se utilizavam do comércio de uma forma adequada.

Ja os gregos se aproximavam mais aos fenicios, no que se refere ao comércio entre os
povos, quando foram estabelecidas trocas mais amplas e diversas, ampliando seu sistema
econdmico. Ainda podem ser mencionados os etruscos e suas contribui¢cdes, no que se trata de
poténcias maritimas da época e sua influéncia no comércio. Observa-se que houve a crescente
expansdo do comércio através do contato entre povos, que se deu a partir da exploragdo
maritima. Consequentemente, passou-se a ser estudada as diferentes necessidades
apresentadas pelas pessoas de diferentes regides, sendo o comércio o grande responsdvel por

supri-las. Prosperava quem conseguia vislumbrar possibilidade de lucro nestas situacdes.

Nio poderia ser diferente com os romanos, sendo estes os responsaveis por ampliar de
uma forma extremamente significante o comércio entre os povos. As cidades cresciam e o
comércio local ndo bastava. Passou-se a ter necessidades mais amplas que especificas de um
individuo. Este povo foi o grande responsdvel por abastecer as diferentes regides para que
fosse possivel a subsisténcia, desenvolvendo, assim, sua economia. Neste periodo, surgiram
vdarias normas regulamentando o juris civilis e o juris gentium, sendo este responsavel por
definir alguns aspectos mercantis, mostrando, de certa forma, vertigens do direito empresarial

atual. Rubens Requido (2007, p.09) ilustra a atividade comercial desenvolvida a época:

Fortalece-se um intenso capitalismo mercantil e urbano, que a demagogia procura
enfrentar, dando dilagdes aos devedores, e criando uma situagcdo de relaxamento no
cumprimento de obrigagdes, contra os credores, que os romanistas habitualmente
registram.



Pode ser constatada historicamente a intensidade de relacdes comerciais entre o0s
povos, estimuladas pelos romanos a época em questio, gerando o crescimento tanto da cidade
como daqueles que investiam naquelas. Eloy Pereira Lemos (2009, p. 35) demonstra

nitidamente esta situacio:

No século II, eram abundantes as transa¢des comerciais efetuadas entre o Império
Romano e outros povos, como os escandinavos, gregos, russos e egipcios, o que
rendeu ensejo a formagdo, em Roma, de uma elite de ricos capitalistas, cuja fortuna
foi construida em decorréncia da prética de comércio.

No entanto, uma regulamentag@o eficiente que tratasse sobre o comércio somente
apareceu a partir do esfacelamento do Império Romano, com a Idade Média. Nesta época,
surgiu um direito que somente protegia uma classe: mercadores; sendo, desta forma, definido
como Direito Mercantil. Como o ordenamento juridico era extremamente formal, aqueles que
tinham necessidade de desempenhar atividades comerciais ficavam impossibilitados, pois,
como bem ¢ sabido, hd a necessidade de celeridade nas negociacdes. Rubens Requido (2007,

p- 10-11) contextualiza:

Diante da precariedade do direito comum para assegurar e garantir as relacdes
comerciais, fora do formalismo que o direito remanescente impunha, foi necessario,
de fato, que os comerciantes organizados criassem entre si um direito costumeiro,
aplicado internamente na corporacgdo por juizes eleitos pelas suas assembléias: era o
juizo consular, ao qual tanto deve a sistematizagdo das regras do mercado.

Para se beneficiar da lei mercantil, era necessario estar vinculado as corporacdes de
oficio. Inicialmente, as leis estavam previstas apenas internamente as corporacdes. Com a
ambicdo, os mercadores passaram a querer mais, sendo objeto de cobiga os poderes politicos.
Como ganhavam forga, através da riqueza que acumulavam, passaram a apoiar o rei, através
de investimentos financeiros, para que este fosse ser supremo do Estado. Assim o fizeram
para que, posteriormente, houvesse a regulamentacdo de fato do direito mercantil para um

maior beneficio. Rubens Requido (2007, p. 09) retrata tais fatos:

[...] na Idade Média, essas corporagdes se vdo criando no mesmo passo em que se
delineam os contornos da cidade medieval. Como principal e organizada classe,
enriquecida de recursos, as corporagdes de mercadores obtém grande sucesso e
poderes politicos, a ponto de conquistarem a autonomia para alguns centros
comerciais, de que se citam como exemplos as poderosas cidades italianas de
Veneza, Florenca, Génova, Amalfi e outras.

Esta situacdo somente sofre mudancas a partir dos ideais da Revolugdo Francesa:

liberdade, igualdade e fraternidade. Neste momento, ndo era interessante manter o privilégio



de classes, visto que a populagdo clamava pela igualdade entre todos. No entanto, Napoledo
Bonaparte tinha a real no¢@o de que eram os burgueses que financiavam o Estado, através dos
seus atos de comércio, ndo podendo deixa-los a mercé do Cédigo Civil, pois prejudicaria suas
atividades. Desta forma, passou-se a regulamentar o direito comercial, protegendo ndo mais a
pessoa do comerciante. Buscava-se a protecdo dos atos que estas pessoas praticavam,
justificando-se por terem relevancia para a sociedade. Consequentemente, tinha-se um meio

eficiente para demonstrar haver uma democracia, acalmando as manifestacdes dos demais.

Rubens Requido (2007, p. 12) explicita a mudanga de perspectiva do ordenamento

juridico da época, passando de um carater eminentemente subjetivo para um objetivo:

Um fendmeno social e politico, todavia, préprio da época de Bonaparte, provocou
nova orientagdo, essa arraigadamente objetivista. O Cdédigo Napolednico de 1807
adotou declaradamente o conceito objetivo, estruturando-o sobre a teoria dos atos de
comércio. Agindo assim, os legisladores do Império punham-se a servigo dos ideais
da Revolugdo Francesa, de igualdade de todos perante a lei, excluindo o privilégio
de classe. Ndo se concebia, diante dessa filosofia politica, um cdédigo destinado a
garantir, numa sociedade fundada sobre o principio de igualdade de todos perante a
lei, prerrogativas e privilégios dos mercadores.

Virias foram as criticas que foram surgindo ao longo do tempo, afinal, ndo havia uma
justificativa plausivel para a escolha de determinados atos como sendo de comércio, como

Rubens Requido (2007, p. 12) enaltece:

O sistema objetivista, que desloca a base do direito comercial da figura tradicional
do comerciante para a dos atos de comércio, tem sido acoimado de infeliz, de vez
que até hoje ndo conseguiram os comercialistas definir satisfatoriamente o que
sejam eles.

Observa-se que havia o interesse de ser protegida uma classe, através do
enquadramento na definicdo dos atos de comércio, ndo sendo esta tratada de uma forma
eficiente, deixando algumas lacunas. Fabio Ulhoa Coelho (2009, p. 15) mantém o mesmo

posicionamento no que diz respeito a inseguranga trazida pela especificacdo dos atos de

comércio:

A teoria dos atos de comércio resume-se, rigorosamente falando, a uma relacéo de
atividades econdmicas, sem que entre elas se possa encontrar qualquer elemento
interno de ligacdo, o que acarreta indefini¢des no tocante a natureza mercantil de
algumas delas.

Uma nova mudanga sobre esta perspectiva somente ocorreu com o surgimento de um

novo ordenamento juridico na Itdlia, em 1942 — Codice Civile. A partir deste, passou-se a nao



proteger mais o comerciante ou os seus atos, mas sim a empresa; sendo adotada,
consequentemente, a teoria da empresa para regularizar a atividade desempenhada por, agora,

empresarios, ultrapassando a nomenclatura de comerciante.

Através do Fendmeno Economico Poliédrico de Alberto Asquini, tentou-se explicar as
quatro diferentes disposicdes que se pode encontrar em uma empresa. Inicialmente, o
empresdrio assume um perfil subjetivo, sendo este o sujeito responsdvel por seu exercicio.
Seus bens, deslocados para atividade, compreenderdo o patrimdnio da empresa, assumindo o
carater do estabelecimento denominado através do perfil objetivo. Ja a prépria atividade
econdmica desempenhada serd tida com o perfil funcional, visto que € a mesma que
fundamenta a exist€ncia de todos esses institutos. Por fim, tem-se o perfil corporativo, sendo
responsdvel por regulamentar toda a organizacio entre os empresérios e seus colaboradores

sob um prisma interno a empresa, sendo esta tida como uma Instituicdo. Ecio Perin Junior

(2009, p. 27-28) complementa:

Portanto, esses perfis sdo, segundo Asquini, o perfil subjetivo (a empresa como
empresdrio, ou seja, um agente de direitos); o perfil funcional (a empresa em sua
atividade especifica, ou seja, uma série de condutas interligadas que buscam a
obtengdo de lucro, por meio do exercicio da atividade produtiva); o perfil
patrimonial e objetivo (a empresa como patrimdnio “aziendal”’, ou seja, seu
estabelecimento comercial resulta da projecdo do fendmeno econdmico sobre o
terreno patrimonial); e o perfil corporativo (a empresa como institui¢cao, ou seja, ndo
pode ser vista apenas sob o dngulo individualista do empresdrio, pois existe também
0 aspecto corporativo, em que € ela considerada organizacdo de pessoal, formada
pelo empresdrio e seus colaboradores).

Assim, todos os perfis mencionados estdo correlacionados e formam a totalidade da
empresa. Embora tenha sido de fundamental importincia no desenvolvimento do direito
empresarial, ocorreram alguns equivocos destas defini¢des que impossibilitaram o seu uso na
atualidade, conforme posicionamento da doutrina majoritiria vigente. Interessante salientar
que o regime italiano a época era fascista, sendo o perfil corporativo impregnado de idéias
politicas contrarias a realidade empresarial atual. Outro equivoco que pode ser mencionado é
o fato de ser estabelecida uma atividade econdémica como sendo tipicamente empresaria no
perfil funcional; porém, hd distingdes entre a atividade econdmica e a empresarial, visto que a

primeira é género, enquanto a segunda € espécie.

Para o direito empresarial atual, fala-se na existéncia de um sujeito de direito —
empresdario — baseado no perfil subjetivo; na presenca de um objeto de direito —

estabelecimento — baseado no perfil objetivo; e na formacdo da agdo — empresa — sendo esta



extraida da juncdo entre o perfil funcional e corporativo. Fabio Ulhoa Coelho (2009, p. 19) a

define:

Empresa € a atividade econdmica organizada para a producdo ou circulagdo de bens
ou servicos. Sendo uma atividade, a empresa ndo tem a natureza juridica de sujeito
de direito nem de coisa. Em outros termos, ndo se confunde com o empresario
(sujeito) nem com o estabelecimento empresarial (coisa).
Desta forma, surgem vérias defini¢des, de diversos doutrinadores pelo mundo,
especificas da empresa que colaboram na sua compreensido para o seu enquadramento na

realidade atual.

IMPACTO DO DIREITO EMPRESARIAL COMPARADO NO ORDENAMENTO
JURIDICO BRASILEIRO.

No periodo em que se deu o descobrimento do Brasil por Portugal, nio havia
qualquer indicio de legislagdo que regulamentasse as relacdes juridicas. Desta forma, a
metrépole impOs suas regras e ndo permitiu qualquer regulamentacdo que fosse capaz de
impor condutas especificas a colonia. Nao havia relagdes comerciais préprias, sendo os
produtos encontrados em territdrio brasileiro explorados e comercializados por Portugal em

um plano externo.

Somente passou a ser pensado em um ordenamento juridico préprio, capaz de regular
a economia do pafs, com a chegada da familia imperial ao Brasil e com a consequente Lei de
Abertura dos Portos em 1808. Justifica-se por haver a necessidade de se firmar condi¢des
dignas a sede da monarquia recém instalada, passando-se a serem estabelecidas relacdes
comerciais diretamente, ndo havendo necessidade de ter a Metrépole como intermediadora.
Virias leis e alvards foram surgindo, juntamente com as novas condutas comerciais que
nasciam. Criou-se um Tribunal da Real Junta do Comércio, Agricultura, Fébricas e
Navegacdo, que designou Visconde de Cairu para elaborar um Cédigo Comercial Brasileiro;
porém, o mesmo ndo o fez. Observava-se que a figura do comerciante definia a atividade
comercial, englobando-a e caracterizando-a sob um aspecto subjetivo. Eloy Pereira Lemos

(2009, p. 75) explicita:

Durante o periodo anterior a codificacio, a empresa passava desapercebida, pois era
absolutamente absorvida pela figura do comerciante. As outras atividades, ndo
comerciais, eram relegadas a segundo plano, nido recebendo qualquer disciplina
propria.



Em 1823, criou-se uma Assembleia Constituinte, ja sob o regime de Império, visto
que havia sido proclamada a Independéncia do Brasil. Neste periodo, ainda continuavam a ser
utilizadas as leis portuguesas, sendo uma delas a Lei da Boa Razdo. Através desta, autorizava-
se a utilizacdo de leis “das nagdes cristds, iluminadas e polidas”, gerando uma certa

instabilidade na decisdo, pois os juizes ndo sabiam a qual se apegava na fundamentagdo.

Somente em 1850, foi promulgado o Cdédigo Comercial Brasileiro, com forte
influéncia das codificagdes francesa, portuguesa e espanhola. Paralelamente ao mesmo,
adotou-se uma legislagdo civil propria, considerada estdtica e inadequada para a celeridade
das relagdes comerciais. Diferente do que se esperava, ndo foi totalmente fundamentado pelos
atos de comércio, ndo havendo somente a sua enumeracdo especifica. O que houve foi a
definicdio do comerciante associada ao exercicio da atividade comercial habitual e a
necessidade de estarem ligados, através de uma matricula especifica, a qualquer Tribunal de

Comércio constante no Império. Assim, Eloy Pereira Lemos (2009, p.75) contextualiza:

O Cédigo Comercial brasileiro, ao contrdrio dos seus congéneres europeus, nio se
baseava diretamente na especificacdo dos atos de comércio. Durante as discussoes
que precederam a sua aprovacdo, foi sugerida a enumeragido taxativa dos atos de
comércio, como aquela existente no Code de Commerce e no Codice Commerciale,
proposta essa que ndo foi aceita. Para esse ordenamento, era comerciante quem
fizesse “da mercancia profissdo habitual” e possuisse matricula em algum dos
tribunais de comércio do Império.

Observa-se que o que caracterizava a “mercancia” era pré definido na mencionada
legislacdo por meio de vdrias atividades ou atos, e, por muito tempo, vérios doutrinadores
discutiram se seria meramente um rol exemplificativo ou assumiria um carater taxativo; tendo
0 primeiro posicionamento se sobressaltado. A atividade associada a “mercancia” deveria

estar organizada e ter um cardter especulativo para que pudesse assim ser considerada, sendo

ainda exercida profissionalmente. Eloy Pereira Lemos (2009, p. 78) argui:

J.X. Carvalho de Mendonca estabeleceu uma classificacdo prépria para definir os
atos de comércio no direito brasileiro. Sob uma primeira perspectiva, tratou-os de uma forma
relativa, sendo considerada comercial somente a atividade ou o ato que fosse praticado por um
comerciante, sendo o aspecto subjetivo de extrema relevancia para a sua definicdo. J4
analisando-os de uma forma objetiva, levou-se em consideracdo somente a atividade
desempenhada, ou seja, qualquer relacdo juridica que interessasse ao direito comercial seria

considerada como um ato de comércio, ndo sendo importante a figura do comerciante. Por



fim, definiu-os também como sendo algo acessério, quando um ato civil assumiria o carater
comercial por estar conectado a um ato estritamente comercial, ou seja, seria enquadrado

como comercial por conexao.

Basicamente, havia a divisdo do cddigo em quatro partes: Comércio Terrestre,
Comércio Maritimo, Quebras e Jurisdicdo Comercial. A partir do inicio século XX, a
mencionada legislacio se demonstrou ultrapassada com o surgimento de novas
regulamentagdes que mostravam a necessidade de sua revisdo, visto que o comércio foi se

desenvolvendo, juntamente com a economia local e mundial.

A partir de 1942, o Brasil passou a sofrer forte influéncia da legislacdo italiana que,
através do seu Codice Civile, unificou as obrigacdes e incorporou ao seu direito a teoria da
empresa, como ja retratado anteriormente. Como o regime a €poca era fascista na Itdlia, os
ideais politicos e econdmicos trazidos ao Brasil estavam fortemente associados a intervencao
estatal severa, ndo sendo condizente com o regime liberal que vem se formando atualmente.

Assim, Paula A. Forgioni (2009, p. 73) esclarece a realidade da empresa italiana:

A empresa ndo ¢é erigida ao centro do sistema juridico por conseqiiéncia da
consagracio da liberdade econdmica, mas como instrumento para implementacgio do
dirigismo estatal. ¢ A empresa em si’ assegura a ‘personificacdo indestrutivel da
entidade econdmica’, permitindo seu controle pelo Estado. Fazendo da empresa
pessoa econdmica, sempre mais abstrata e livre do personalismo de quem a dirige,
assegurando a continuacdo e a atividade do bem econdmico acima dos interesses
pessoais, ‘constréi-se o belo edificio da vida social, que cria com a empresa cada
conquista e cada progresso’.

No entanto, o cddigo mencionado foi de fundamental importincia para a formacdo do
novo Cdédigo Civil brasileiro, em 2002, visto que o Cédigo Comercial de 1850, aos poucos
teve seus institutos revogados, restando somente a parte referente ao Comércio Maritimo.
Alguns dispositivos foram, até mesmo, transcritos tal qual estavam previstos, sendo

importados para o ordenamento juridico brasileiro. Eloy Pereira Lemos Junior (2009, p. 117-

118) menciona:

Doravante, no Brasil, ocorrera situacdo assemelhada aquela experimentada na Itélia
nos anos que imediatamente sucederam a unificacdo formal do Direito Comercial
com o Direito Civil, ocorrida em 1942.

Assim, as obrigagdes foram unificadas, estando atos civis e empresarias presentes na

mesma legislacdo. O comércio terrestre passou a ser regulamentado pelo Cédigo Civil de



2002, juntamente com as demais relacdes civis. A parte referente as “quebras” passou a estar
presente na Lei 11.101/05, e a jurisdi¢do comercial foi transferida para o Cédigo de Processo

Civil.

AUTONOMIA DO DIREITO EMPRESARIAL E SEUS PRINCIPIOS BASILARES.

O Novo Cdédigo Civil de 2002, unificou as obrigagdes civis e empresariais em um
direito exclusivamente privado, excluindo a dualidade existente em um momento anterior e
seguindo a tendéncia do Codice Civile italiano. Embora as atividades civis fossem distintas
das empresariais, seguindo estas, inclusive, um desenrolar diferenciado, preferiu-se adotar um
centro de onde emanariam todas as obriga¢des decorrentes de particulares. Afinal, algumas
dificuldades apareciam quando questionava-se a classifica¢io entre as especificidades de cada

negocio contraido.

Logo no inicio da vigéncia dessa unificacdo, passou-se a ser questionada a autonomia
do direito empresarial, arguindo-se se seria somente um ramo do direito civil ou mantinha-se
como ramo autonomo. Vdrios doutrinadores chegaram a conclusdes distintas, porém,

manteve-se sua autonomia, visto que,

Dessa forma, as obrigacdes foram unificadas, colocando-se em um mesmo Cddigo
situacdes completamente diversas, sendo caracterizada apenas a formalidade, ou seja, foram
mantidas as obrigagdes civis e comerciais juntas sob um aspecto meramente formal. Além
disso, alguns institutos empresariais foram excluidos desta legislacdo, e foram tracadas
diferencas no tratamento entre civis e empresarios, ndo se dando pela unificacdo por
completo. Um exemplo simples € a aplicacdo da faléncia aos empresarios e a insolvéncia para

os ndo empresarios. Rubens Requido (2009, p. 24) explicita tal formalidade:

Se, portanto, se pretende unificar o direito privado em nosso pais, que se proceda
racionalmente, com légica e determinacdo. Comece-se pela codificacdo una e,
concomitantemente, estenda-se a faléncia aos ndo-comerciantes. Assim, ao deparar-
se com a insolvéncia, ndo haveria necessidade de indagar-se se o empresario
insolvente é comerciante ou civil. Desapareceria a necessidade da classificacdo do
empresario entre o comerciante e civil bem como no que respeita as sociedades. Do
contrario, a unificag@o seria apenas formal, expressa pela elaboracdo de um cédigo,
dentro do qual persistiria a dicotomia, na indaga¢do de quem é empresario comercial
e de quem ndo o €.



Sob a perspectiva do principal objeto que embasa as relacdes empresariais, passou-se a
arguir as figuras do comerciante e dos atos de comércio, sendo alterados, e passou-se a
integrar a figura do empresario e da sua atividade um novo corpo de leis, ou seja, o
comerciante deixou de ser o nucleo da relagdo, e os atos de comércio, que ja ndo tinham sido
conceituados de uma forma satisfatdria, passaram a ndo existir mais. Ecio Perin Junior (2009,

p- 29) complementa:

O Coadigo Civil de 2002, como ja dissemos, em resumo, marca o abandono do
sistema tradicional consagrado pelo Cdédigo Comercial de 1850, baseado no
comerciante e no exercicio profissional da mercancia, trocando-o pela adog@o do
sistema do empresario e da atividade empresarial e, ainda, formalizando a unificacio
das obrigacdes e, portanto, extinguindo a dualidade ora existente.

Assim, a empresa se sobressai, sob suas diversas facetas, englobando a figura do empresério,
a atividade empresarial, o estabelecimento e toda sua organizacdo. Embora ndo haja uma
definicdo especifica que trate sobre empresa, visto que somente houve a preocupagdo em
definir o empresdrio, ¢ a mesma que se sobressai em uma nova tendéncia de té-la como pilar

do direito empresarial, caracteristica tipicamente italiana. Eloy Pereira Lemos (2009, p. 120-

121) analisa a sua importancia na interpretacio da legislacdo privada:

E importante ter-se em conta que é a empresa que qualifica o empresdrio e nio o
contrario. E a empresa o nucleo do Direito Comercial na atualidade, onde se localiza
o empresdrio, que pela titularidade da empresa ganha destaque e submete-se a um
estatuto, a um regime juridico especial.

Desta forma, busca-se conceituar a empresa através de caracteristicas especificas encontradas
na defini¢do de empresario, presente no caput do artigo 966 do CC: “Considera-se empresario
quem exerce profissionalmente atividade econOmica organizada para a produgdo ou a
circulagdo de bens ou de servicos.” Nao basta que a atividade empresarial seja dotada de

economicidade, sendo necessaria uma série de outros fatores, conforme conta na analise de

Eloy Pereira Lemos Junior (2009, p. 122):

Segundo resulta da interpretagdo do art. 966 do novo Cdédigo Civil brasileiro, s6
haverd empresa quando se verificar a existéncia de alguns fatores, sem os quais a
atividade ndo pode ser considerada empresarial, ficando, portanto, dispensada da
sujeicdo ao regime estabelecido no cddigo.

Inicialmente, menciona-se que hd um sujeito que, através de sua iniciativa assume um risco,
exercendo uma atividade tipicamente economica, buscando o atendimento das necessidades

de terceiros. Além disso, deve ser deslocado um patrimdnio para o exercicio da mesma, sendo



utilizado de uma forma profissional, ou seja, deve ser estabelecida uma habitualidade. Todos
os fatores de producdo que fazem parte da atividade devem estar organizados em prol de um
interesse eminentemente empresarial: o lucro. Assumindo um cariter mais amplo, busca-se
uma valorizacdo de seus produtos e servigos perante o mercado e tendo o objetivo de domina-

lo, ao se depara com a concorréncia.

A FUNCAO SOCIAL DA EMPRESA, SUAS CONTRADICOES E SEU REAL CONCEITO

Atualmente, pode ser observado um confronto didrio entre principios e direitos
fundamentais na realidade judicidria. Na maioria das vezes, o interesse social estd
prevalecendo diante dos direitos privados. Institutos como empresa, propriedade e contrato
estdo sendo relativizados em busca de algo maior que possa trazer um beneficio a sociedade.
Ricardo Lupion (2011, p. 115) se posiciona: “O funcionamento da empresa assume relevancia
social em um sistema econdmico capitalista, dado o seu relevante papel como instrumento de

transformacao e realizag¢do dos interesses comunitarios”

Ja a Constituicdo Federal pode ser arguida em qualquer situacdo na tentativa de
minimizar os interesses especificos dos individuos. Desta forma, nota-se a presenga crescente
da funcao social nas relacdes juridicas estabelecidas, embasada em diversos doutrinadores que
alegam existir uma tendéncia em constitucionalizar e/ou publicizar o direito privado.
Observa-se que a fung¢do social atual assume uma forma diferente da mencionada
anteriormente (o lucro), assumindo uma tendéncia embasada na busca constante de justica
social, principio tdo arguido pela Constituicdo Federal e por toda a legislagio complementar

brasileira. Luciano Benetti Tim (2008, p. 60) demonstra tal realidade:

Dessa forma, busca-se, através de normas juridicas, estimular formas obrigatdrias de
cooperacio, de solidariedade entre a comunidade, fundamentalmente para viabilizar
a convivéncia, a paz social, dirimir conflitos latentes. Criam-se, portanto,
mecanismos de distribui¢do dos beneficios sociais da vida comum. O Direito Social
quer gerar justica, permitindo a acumulacdo capitalista, mas evitando alguns
impactos negativos, que colocariam em risco a coesdo social

O complexo de negociacdes e toda a estruturacdo empresarial passam a ter a
liberdade limitada, pois uma série de imposi¢des surge determinada pelo Estado. A

viabilidade econdmica de uma empresa passa a ser condicionada a sua funcdo social, sendo a

definicdo discutida por diversos doutrinadores e sendo objeto de divergéncia entre eles.



Como objeto de partida, analisa-se a fungdo social da propriedade, visto que o
empresario, ao exercer sua atividade, se utiliza de um complexo de bens, ressaltando-se a
propriedade que tem sobre os mesmos. Fabricio de Souza Oliveira (2006, p. 164) argumenta
que “quando se analisa a fung@o social da empresa, hd de se delinear os conceitos que
envolvem o instituto, ja que a funcdo social pode-se dar em relacdo a propriedade exercida

pelo empresario no tocante aos bens que compdem o estabelecimento empresarial”.

A funcdo social da propriedade estd associada a bens imdveis e determina a forma
como deve haver a sua utilizacdo. Ao adquirir o bem, o proprietario passa a ter uma série de
obrigagdes decorrentes de determinagdes legais que prescrevem o surgimento consequente de
uma relagdo juridica. Ndo bastando o valor econdmico empregado para adquirir o bem, ha a

necessidade de dar uma utilidade social ao mesmo.

E uma limitagdo juridica que passa a existir no momento em que se adquire o bem e
faz com que diversas outras limitagdes venham a surgir, sendo responsavel por extrair a

caracteristica absoluta tida anteriormente. William Rosa Ferreira (2010, p. 62-63) explicita:

[...] o absolutismo da propriedade privada ndo mais tem o conddo de opor-se a
coletividade, ao passo que o bem comum arrematou um sobreprincipio no
ordenamento juridico pétrio que oportuniza a intervencio do Estado quando nio se
vislumbrar a devida aplicabilidade da fun¢do social da propriedade, [...]

Desta forma, o interesse publico deve estar protegido em detrimento da limitacdo de
direitos de interesse privado. O livre arbitrio do proprietario se encontra impossibilitado de
assumir suas reais caracteristicas. Observa-se que € falsa a concepg¢do tida como direito a

propriedade, pois somente a tem quem estd em concordancia com sua fungio social. Pietro

Perlingieri (2007, p. 228), neste sentido, ressalta:

A funcdo social assume uma valéncia de principio geral. A autonomia nao € livre
arbitrio: os atos e as atividades ndo somente ndo podem perseguir fins anti-sociais
ou nio-sociais, mas, para terem reconhecimento juridico, devem ser avalidveis como

conformes a razdo pela qual o direito de propriedade foi garantido e reconhecido.
Ainda pode ser mencionada a conex@o da fungdo social da empresa aos contratos
estabelecidos pela mesma. A forma como o empresario lida com suas atividades, deve estar
organizada, sendo necessario o vinculo adquirido através de mutuas relacdes contratuais,

tornando-se imprescindivel, até mesmo para sua constitui¢do. Céssio Cavali (2006, p. 210)

esclarece:



A empresa (plexo de relacdes) € possivel por obra, sobretudo, dos contratos, que sio
o instrumento mais eficaz de conformacio de interesses sociais. A nogo tradicional
de propriedade acaba, parece-me abarcada pela no¢do de contrato. Isso porque os
contratos estabelecem formas juridicamente tuteladas de utilizacdo economica de
recursos que inclusive superam a tutela da utilizacdo da propriedade.

O complexo de relagdes estabelecidas diariamente pela atividade de empresa a
obrigam contratar, Seja através de compra e venda, seja por vinculos empregaticios
estabelecidos, seja por qualquer outra negociacdo indispensavel a atividade corriqueira ou seja
por mera constituicdo de uma sociedade. Fabricio de Souza Oliveira (2006, p. 164) mostra

que “quando a atividade de empresa é exercida por uma sociedade empresaria toma espago a

funcdo social do contrato, quando analisado seu instrumento constitutivo”.

Observa-se que a fungdo social da empresa ora analisada engloba tanto aspectos
relacionados a propriedade como aos contratos. H4 uma complementacdo entre ambos para
que seja possivel a compreensdo do que realmente fundamenta a atividade empresarial, tdo
discutida no ambito do direito privado, visto que hd uma organizacido responsdvel por esta
conexdo. No entanto, através da funcio social, hd uma relativizagdo destes institutos que pode
ser caracterizada como tendéncia na argumentacdo do interesse maior da sociedade e da
constante busca de uma justica social tdo mencionada na Constituicio Federal de 1988.
Luciano Benetti Tim (2008, p. 58) argumenta, demonstrando esta forma de limitacdo do

direito privado:

A func@o social dos institutos de direito privado e particularmente do contrato para
os fins deste artigo, trata-se, originalmente, de criacdo dos solidaristas ou dos
defensores do Direito Social (do qual Durkheim, Duguit, Hauriou, Salleilles e
Gurvitch s@o os fundadores), os quais romperam com o paradigma individualista do
modelo juridico liberal das codifica¢cdes oitocentistas por acreditar que andlise
juridica ndo deveria partir do direito subjetivo de uma pessoa, mas sim da funcdo
que aquele direito desempenha no tecido social.

Desta forma, obrigatoriamente, ao iniciar uma atividade empresarial, o sujeito deve
estar disposto a cumprir com a sua fung¢@o social, através de uma série de encargos definidos e
determinados pelo Estado. H4 autores que enumeram um rol de obrigacdes aos empresarios,
sendo estas relacionadas ao direito do trabalho, tributdrio, consumeirista, ambiental, e varios
outros ramos do direito, chegando a englobar as mais diversas dreas do ordenamento juridico

brasileiro, ndo estabelecendo as fronteiras do que pode e deve ser feito. Eloy Pereira Lemos

Junior (2009, p. 157) demonstra seu posicionamento:



Nesta tese, acredita-se que a fungio social da empresa pode e deve ser exercida em
alguns outros momentos principais, como se vé a seguir: a sustentabilidade, ndo s6
frente ao meio ambiente, mas também frente a outros interesses sociais; a co gestao,
voltada ndo sé aos interesses comuns dos trabalhadores, mas também, quanto as suas
atuacdes nas decisOes estratégicas da empresa e a participacdo em seus lucros,
efetivando uma justica distributiva de renda; governanga corporativa enquanto
principio da fun¢do social; o respeito aos consumidores, em especial quanto ao seu
direito de informacdes claras e precisas, dentre outros.

A forma adotada por maior parte da doutrina aplica limitages a esse exercicio de
empresa através de sua funcdo social. Analisam que a atividade deve render frutos ao
empresario e ndo prejudicar a terceiros individualmente, bem como a toda a sociedade. Ecio

Perin Junior (2009, p. 24-25) defende tais pressupostos:

Para que a ordem social e econdmica seja justa e humana é, portanto, absolutamente
necessdrio que a propriedade privada se desenvolva na perspectiva do bem comum.
Isso é de primordial importancia. Com efeito, uma vez estabelecida a fung@o pessoal
da propriedade privada, imprescindivel se torna situd-la no plano de sua fungdo
social. Isso equivale a dizer que sempre € necessdrio cuidar dos limites da
propriedade privada em fung@o do bem comum.

Observa-se que a concep¢do de justica social € mencionada para justificar a
publicizacdo de institutos do direito privado, como a empresa. Partindo do pressuposto de que
o empresdrio se utiliza de um complexo de bens para exercer sua atividade visando o lucro,
passa-se, sob o prisma ora analisado, a ter obrigatoriamente o questionamento do direito de
propriedade, devendo este ter um cardter social. Ecio Perin Junior (2009, p 25) complementa

tal posicionamento:

A funcdo social da empresa, consequentemente, implica fazer com que outros, que
nio o proprio proprietdrio, participem dos beneficios da propriedade, para que os
bens realizem a sua destinacdo, qual seja, proporcionar, sempre em primeiro lugar,
mediante essa funcdo, a propriedade humana para todos. Essa, em apertada sintese,
representa uma das reais caracteristicas da dimensao social da empresa.

Desta forma, a empresa agiria como um agente tanto econdmico como social, tendo
que lidar com o risco decorrente de sua atividade e tendo que estar disposto a respeitar todo o

rol de imposi¢des ditadas pelo Estado. Para especificd-las de uma maneira mais eficiente,

Ecio Perin Junior (2009, p. 33) complementa:

A institucionalidade com que se realizam a oferta e a procura obriga-nos a examinar
em que consiste a atividade empresarial como fonte produtora organizada para a
circulacdo de bens ou servigos, o Estado como fonte arrecadadora de tributos e o
trabalhador como elo fundamental da atividade empresarial. Feita essa andlise,
poderemos entender qual o sentido pragmadtico da preservacdo da empresa e sua
funcao social.



Portanto, conclui-se que a funclo social da empresa, a partir do direito de
propriedade e por todos as relacdes contratuais estabelecidas, pode ser entendida como as
limitagdes tidas no exercicio da atividade de empresa, sendo possivel, com a obtencdo de
lucros (e somente diante desta realidade), a circulagdo de bens e servigos responsaveis pela
movimentacdo da economia, a protecdo de direitos trabalhistas, a incidéncia de uma forte

carga tributdria, o atendimento aos direitos do consumidores e o respeito ao meio ambiente.

A RELEVANCIA DA RESPONSABILIDADE SOCIAL E O IMPACTO NEGATIVO
PARA O EMPRESARIO

Além dos preceitos que envolvem a fung¢@o social da empresa, argui-se a possibilidade
de a empresa assumir uma responsabilidade social. Muitos autores confundem os conceitos
por ndo partir do pressuposto central do que pode ser definido por funcdo social, sendo
fundamental o entendimento do que foi explanado anteriormente. Obviamente, ndo ha a
obrigatoriedade de regulamentagcdo pelo Estado de impor qual a melhor conduta que possua
objetivos especificamente sociais, exercendo a mencionada responsabilidade social, visto que
o interesse maior na constincia da atividade empresarial é a obtencdo de lucro, sendo as

limitagdes decorrentes dessa atividade.

A necessidade do exercicio da responsabilidade social passou a ser amplamente
discutida ja em meados do século XX, sendo responsdvel pelo surgimento de conceitos como
desenvolvimento sustentdvel e sustentabilidade (LUPION, 2011). Desde entdo, houve um
crescimento extremamente significante, sendo tema discutido amplamente nas redes de

comunica¢do e em debates de ambito internacional. Ricardo Lupion (2011, p. 123) acrescenta:

O tema da responsabilidade social estd cada vez mais presente nos relatérios anuais
e paginas eletronicas das empresas brasileiras e deveria envolver, basicamente, o
aprimoramento das relacdes entre a empresa e seus stakeholders de forma a criar
condicdes propicias para o crescimento sustentdvel da empresa e contribuir para o
desenvolvimento social.

Nesse contexto, a empresa desloca parcela de seus rendimentos para agdes sociais, que
visam atender necessidades da sociedade em varios aspectos, seja investindo em politicas
publicas que tratem de melhorias estruturais, seja através de comportamentos socio-
ambientais, ou por qualquer outro meio que seja possivel a comprovacdo de beneficios a

comunidade com um todo. Artur Rodrigues Filho (2003, p. 25) menciona a dimensio que

esta perspectiva vem tomando:



Nos tltimos anos, tem-se observado um crescente interesse sobre a responsabilidade
social das empresas e tratado do papel que as corporagdes podem ter na promogao
da sadde e seguranca de seus funciondrios, protecio do meio ambiente, luta contra a
corrupcao, apoio em casos de desastres naturais e respeito aos direitos humanos nas

comunidades em que operam. Esse interesse, em grande porte, € devido a
importancia do comércio internacional e dos investimentos na concep¢do das
prioridades de institui¢des e de governos nacionais.

Nota-se, diante do que foi exposto, nitidas diferencas entre a funcio social e a
responsabilidade social da empresa, visto que da primeira decorre uma série de obrigacdes
que devem ser cumpridas diante da atividade empresarial e do lucro obtido, enquanto a
segunda ¢ deixa o empresario livre para tomar a iniciativa de se envolver em qualquer
atividade que busque o desenvolvimento social. Ricardo Lupion (2011, p. 127) trata das

diferencas entres estes institutos:

Enquanto a fungdo social aponta para o exercicio das atividades da empresa
mediante o reconhecimento de ‘interesses internos e externos que devem ser
respeitados’ como, por exemplo, ‘das pessoas que contribuem diretamente para o
funcionamento da empresa, como os capitalistas e trabalhadores ndo ligados a
atividade de empresa, tais como auxiliar na preservacio da natureza, no
financiamento de atividades culturais, ou no combate de problemas sociais, como o
trabalho e a prostitui¢do infantis’.

No entanto, quando algum empresario toma atitude de cunho social, ndo busca
qualquer beneficio para a sociedade. O que hd € uma mera estratégia de marketing, visando
ter sua imagem melhorada. Desta forma, ter responsabilidade social passa a ser uma forma
intrinsecamente negocial. Consequentemente, passa a ter sua credibilidade ampliada, tendo

Artur Rodrigues Filho (2003, p. 25) demonstrado estas conseqii€ncias positivas:

Companhias que adquiriram uma reputacao positiva junto aos consumidores, gragas
a um sdlido desempenho social e ambiental, acumulam diversos beneficios. Elas
atraem individuos de boa qualificagdo, os quais buscam companhias com
responsabilidade social. Uma vez nelas empregados, ai permanecem ao longo de
suas carreiras profissionais. Tais empresas formam uma clientela fiel, t€m menor
volatilidade no valor de suas acdes e reduzem os custos juridicos e ambientais.

Neste interim, demonstra-se que a empresa nao esta disposta a agir em beneficio da
democracia, mas sim utiliza-se da Responsabilidade Social da Empresa como mero
instrumento competitivo, demonstrando, mais uma vez, que o seu intuito maior € a geracio de
lucros para aqueles que desempenham a atividade. A partir desta andlise, passa-se a prever

que cabe as instituicdes outras a concretizagdo de uma justica social que tanto se argumenta

na atualidade.



CONCLUSAO

A partir da unificagdo das obrigacdes que passou a vigorar com o advento do Cédigo
Civil de 2002, empregou-se outra conotacdo ao comerciante. Anteriormente, 0 comerciante
estava interessado somente em seu lucro, ndo tendo qualquer preocupacdo com as
conseqiiéncias de suas atitudes. Este passou a ter sua nomenclatura alterada, passando a ser
chamado de empresdrio. Porém, percebeu-se que havia a necessidade de mudanga, pois o
empresdrio, j4 com essa denominagdo, passou a ter uma consci€éncia maior perante a
sociedade. Percebeu que suas atitudes poderiam influenciar ndo somente o mercado, mas

também atingir os interesses gerais da populagdo.

O sistema econdmico adotado na maioria dos paises do mundo — o capitalismo — tem
mostrado as falhas dessa maneira individualista dos comerciantes que permanece na postura
de alguns empresdrios, decorrente de sua ética empresarial. Desta forma, a empresa tem
sofrido com uma crise do privativismo, pois seu cardter especulativo, caracterizado pela
lideranca de mercado visando o méaximo de lucro possivel, ndo estd sendo suficiente para

alcancar o objetivo maior da sua atividade, e acaba por prejudicar a economia.

Além disso, o Estado ndo estd conseguindo suprir as necessidades da populacio, por
ndo ter recursos disponiveis e suficientes para garantir a protecdo de alguns dos seus direitos
fundamentais, decorrente da impossibilidade de exercer atividade econdmica que possibilite a

captacdo de recursos.

Consequentemente, torna-se indispensavel a abordagem deste tema para a sociedade
brasileira; tanto na busca de meios que viabilizem a prote¢do da funcdo social da empresa,
como no incentivo do Estado para que a gestdo empresarial tome atitudes para a concretizaciao

de uma justi¢a social, tornando possivel uma maior responsabilizacdo dos seus empresarios.
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