Carissima(0) Associada(o),

Com desmedida satisfacdo apresento os livros dos Grupos de Trabalho, do
XXl Congresso Nacional do Conselho Nacional de Pesquisa e Pos-graduacdo em
Direito (CONPEDI), realizado na cidade de Jodo Pessoa entre os dias 5 a 8 de
novembro de 2014. Registro a satisfagdo de presidir um Congresso do CONPEDI,
com a honrosa e dificil situacdo de substituir o nosso presidente Professor Vladimir

Oliveira da Silveira, que realizou proficuas administracoes. .

Cabe aqui o registro de que, “mais uma vez, superamos a marca de artigos
submetidos ao nosso evento e a participacdo de mais de setenta programas de pos-
graduacdo reconhecidos pela CAPES/MEC - o que confirma a expansdo e
credibilidade de nossa associagdo. A partir do arduo trabalho dos associados
conseguimos colocar o CONPEDI entre os maiores eventos cientificos, do Brasil e
das Ameéricas, recebendo cerca de 2000 artigos cientificos, envolvendo mais de 300
avaliadores na organizacdo de 80 grupos de trabalhos, inseridos entre as inimeras
linhas de pesquisa dos nossos mais de 80 programas stricto sensu na area do Direito”.
Ao longo desses ultimos anos, 0 CONPEDI fez florescer a pesquisa juridica como
uma importante aliada para a construcdo de uma sociedade mais democratica, justa e
solidaria, como sempre assinalou nosso ex-presidente, o professor Vladimir Oliveira
da Silveira.

O Congresso desenvolveu a temaética sobre “A humanizacdo do Direito e a
horizontalizacdo da Justica no seculo XXI”. Sem ddvida é marcada a importancia do
debate, nos primérdios do século XXI, quando estamos diante de uma série crescente
de desafios ao Direito.

Ao longo dos 04 (quatro) dias do congresso foram debatidos, uma série de
temas da maior relevancia para o Direito, tais como: (1) Instrumentos de efetivacédo
de Direitos Fundamentais, (2) Experiéncias interdisciplinares em Direitos Humanos,
(3) Democracia e Cidadania na América Latina , (4) ensino juridico, (5) justica de
transicdo, (6) A humanizagdo do mundo; (7) Direitos Econémicos, sociais e culturais e
desenvolvimento; (8) Educacéo Juridica: 0 novo marco regulatorio; (9) Humanizagéo
das penas; (11) Teoria do Direito e género nos Tribunais Internacionais; (12) Dirteito e
Sustentabilidade; (13) O Direito Internacional Publico Contemporaneo; (14) Direito e
Economia; (15) Direito e Novas Tecnologias; (16) Direito do Consumidor; (17)



Direitos Econdmicos e Globalizacdo; (18) Direito Internacional e globalizacéo; (19)
desafios do novo cddigo de processo civil; (20) A atualidade do pensamento de Celso
Furtado, dez anos depois de sua morte; (21) Acesso a justica; (22) fomento e inovagdo
em pesquisa; (23) efetividade do Direito Ambiental na contemporaneidade e (24)
Biodireito. Registramos igualmente, a realizacdo dos féruns dos Coordenadores e da
Federacdo de Pds-Graduandos em Direito — FEPODI.

Importante destacar e reconhecer 0 apoio recebido do CNPqg e da CAPES.
Registramos também o comparecimento e participacao da professora Claudia Hoesler,
coordenadora da area, que recém nomeada, procurou assinalar as linhas gerais de sua
atuacdo e a ela desejamos uma feliz conducdo da area a exemplo do que foi realizado
pelo seu antecessor, professor Martdnio Mont’ Alverne Barreto Lima.

E importante fixar que, dando continuidade a grande aproximacédo que foi
desenvolvida pela diretoria anterior, com o IPEA nos altimos anos, ampliamos o
dialogo institucional principalmente atraveés do painel Contribuicdo da Estatistica
para a Pesquisa Juridica, onde concretizamos um avango no debate sobre métodos
quantitativos e pesquisa juridica.

N&o podemos deixar de realcar o grandioso esfor¢co da equipe da UFPB, da
UFCG e especial destaque para a UNIPE , Evidente que os desafios foram imensos,
mas enfrentados e finalmente superados, pelos professores, técnicos, discentes da pds-

graduacéo e da graduacao.

Florianopdlis, verdo de 2015

Raymundo Juliano Feitosa
Presidente do CONPEDI



APRESENTACAO

Este livro condensa os artigos aprovados e apresentados publicamente no
XXI111 CONPEDI ocorrido de 5 a 8 de novembro de 2014 em Jodo Pessoa/PB.

No primeiro bloco estdo agrupados artigos que abarcam temas propedéuticos
do Direito do Trabalho, importantes para embasar e fomentar o debate tedrico que
subjaz os temas mais especificos que compde os demais blocos desta obra.

Sob a denominacéo de flexibilizacdo, Terceirizacdo e Precarizacéo integram o
segundo bloco de artigos, os que buscam analisar e refletir sobre os diversos
acontecimentos relevantes de ordem econémica, social e politica que incidiram sobre
o0 sistema de relacdes de trabalho e que provocaram a busca por flexibilizacdo e
desregulamentacdo do Direito do Trabalho. A discussdo perpassa pelos principais
elementos que afetaram a mudanca do viés eminentemente humanista e de
preocupacdo com a justica social do Direito Individual e do Direito Coletivo de
Trabalho, para o de uma nova postura com a adocdo de questionaveis medidas que
trazem como resultado a desprotecdo dos trabalhadores e a continua degradacdo da
situacdo do emprego, e de alguns dos principios basicos e tradicionais em que se
havia assentado o Direito do Trabalho.

O conteudo desses artigos ainda perpassa e complementa o conteddo abordado
no quarto bloco ao p6r de manifesto a grande inquietude que estas transformacdes
produziram, especialmente a perda da dimensao coletiva nas relacGes laborais e a
ampliacdo dos questionamentos respeito ao enfraquecimento do papel dos sindicatos
e a debilidade das negociacbes coletivas, bem como as graves consequéncias de
exclusdo econémica e de fratura do compromisso social, perpassando pela necessaria
discussdo em ordem a revisar as estruturas nas relagdes coletivas de trabalho,
inserindo-as na légica de democratizacdo das relagdes trabalhistas e nos principios de
liberdade sindical.

No terceiro bloco, alinham-se artigos que versam sobre o direito tutelar do
trabalho, abordando questdes atinentes a teoria do salario e duracdo do trabalho,
debates sempre atuais e que merecem reforco doutrinario no sentido de proteger os
direitos fundamentais dos trabalhadores, principalmente em face dos efeitos
deletérios da flexibilizacdo, terceirizacdo e precarizagdo tratados no bloco
antecedente.

O quarto bloco proporcionou destaque em tematica que tem sido objeto de
pesquisa de mestrandos e doutorandos no Programa de Pds-graduacdo em Direito da
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE. A rediscussdo do préprio objeto do
Direito do Trabalho e seus reflexos na Teoria Geral do Direito do Trabalho, no



Sindicalismo, no Atos Antissindicais, na Negociacdo Coletiva e na Greve, no
contexto da sociedade informacional.

O quinto e ultimo bloco reune artigos que abordam a tematica da
responsabilidade civil aplicada nas relagdes de trabalho, abarcando estudos atinentes
na seara dos acidentes e doengas ocupacionais, bem como no &mbito do assim
chamado “dano existencial”.

Todos esses artigos foram selecionados rigorosamente, tendo sido defendidos
publicamente por seus respectivos autores no maior congresso de programas de pés
graduacdo em direito do Brasil - CONPEDI. Tal realidade credencia a presente obra
como um relevante legado ao Direito do Trabalho e, em Gltima andlise, a sociedade
brasileira.
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